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1. Contextualizacion

1.1 Introduccion
Esta memoria recoge el desarrollo y resultados de las actuaciones previstas en el

Plan de Gestion Anual 2023.

Con la entrada en vigor de la nueva Ley 7/2022, de 30 de junio, de Desarrollo Rural,
guedan derogadas todas aquellas disposiciones de igual o inferior rango en todo
aquello en lo que se opongan a lo establecido en esta ley, en especial la Ley
10/1998, de 8 de abril, de Desarrollo Rural.

No obstante se ha considerado este ejercicio 2023 como un periodo transitorio
hasta la adaptacién y el desarrollo de los nuevos instrumentos de planificacion
necesarios para la consiguiente implantacién de eta nueva estrategia de desarrollo
rural, especialmente los PCDR (Programas Comarcales de Desarrollo Rural).

En este contexto, El Plan de Gestidon Anual 2023 se disefié en base a lo dispuesto en
el PDR comarcal 2015-2020 vy, por consiguiente, haciendo referencia a la antigua Ley
10/1998, de Desarrollo Rural, hasta que los nuevos instrumentos de planificacion de
referencia estan plenamente desarrollados.

1.2 Presentacion de la Asociacion de Desarrollo Rural 1ZKI.
La Ley de Desarrollo Rural establece las Asociaciones de Desarrollo Rural como uno

de los instrumentos de mediacion para el desarrollo rural, instando al Gobierno a
establecer los requisitos necesarios para el reconocimiento de entidades de
derecho privado, con forma de Asociacidn.

En la misma Ley se dispone que, mediante Convenio con la Administracién, las
Asociaciones de Desarrollo Rural oficialmente reconocidas podran establecer su
participacién y colaboracién en las actuaciones de los Programas de Desarrollo
Rural Comarcales.

La ADR IZKI cuenta con 104 entidades asociadas. Son entidades publicas y privadas
gue ejercen su actividad en la comarca de Montafa Alavesa-Arabako Mendialdea.

Los fines de la ADR IZKI son:

1.- La consecucion de los objetivos generales y/o sectoriales, recogidos en la Ley
7/2022, de 30 de junio de 2022, de Desarrollo Rural.

2.- Contribuir a la consecucién de los objetivos generales y especificos o sectoriales
recogidos en sus Estatutos.

A) Los objetivos generales definidos respecto a:
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|. Ambito de la preservacién del espacio rural vasco.

Il. Ambito del fomento vy la diversificacién de la actividad econédmica de las
zonas rurales del Pais Vasco.

ll. Ambito de la mejora del nivel de bienestar de la poblacién rural vasca y
reversion de su envejecimiento y de la despoblacion.

B) Los objetivos especificos o sectoriales definidos en las siguientes materias:
I. Ordenacion del territorio.
II. Agricultura, silvicultura y alimentacién.
[Il. Conservacion del patrimonio natural y medio ambiente.

IV. Diversificacion del tejido econdmico del espacio rural y la creacién de
empleo.

V. Educacioén, deporte y cultura.

VI. Sanidad y bienestar social.

VII. Vivienda.

VIII. Infraestructuras basicas en los nucleos y entidades rurales.
XIX. Tecnologia de la informacién y comunicacién.

X. Innovacion.
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1.3 Ambito de trabajo: ARABAKO MENDIALDEA-MONTANA ALAVESA.
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1.4 Programa de Desarrollo Rural Comarcal.
1.4.1 Definicién.

El PDR es un instrumento de planificacién estratégica que emana de la Ley de
Desarrollo Rural del Pais Vasco 10/1998. En la misma se recoge que “...las politicas
orientadas de manera especifica al desarrollo de las zonas rurales del Pais Vasco
adoptaran la forma de Programas de Desarrollo Rural”.

Mas concretamente, el PDR debe ser el documento que sirva de instrumento para
la organizacién y gestion sostenible del medio rural comarcal, a través de la
implicacion y la asuncién de compromisos por parte de todas/os las y los agentes
implicadas/os, la utilizacién de los recursos existentes y la definicién de estrategias
e iniciativas concretas encaminadas a garantizar el mejor desarrollo integral de la
comarca.

Se elabora para que todas aquellas entidades, administraciones y personas que
quieran contribuir (con recursos de todo tipo: econdmicos, personas,
instalaciones...) al desarrollo de las zonas rurales de esa comarca:
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e Tengan claras las principales apuestas identificadas en cada comarca para
responder a las necesidades y preocupaciones de las zonas rurales.

e Dispongan de un instrumento comun para la dinamizacién que estimule y
garanticeel despliegue de las acciones recogidas en el mismo.

e Sea el documento base de trabajo para todas aquellas Entidades vy
Administracionesque trabajan en pro del Desarrollo Rural.

Con el PDR se quiere conseguir:

e La implicacion y compromiso de personas y organizaciones en el
desarrollo de sucomarca.

e Agilizar los procesos de creacion de valor a nivel comarcal y supracomarcal.

e Introducir habitos de generacién, impulso y desarrollo de iniciativas en
cooperacion.

e Facilitar espacios que favorezcan un desarrollo rural activo y dindmico.

e La estructuracién de las estrategias de desarrollo rural de las comarcas a
través de las Asociaciones de Desarrollo Rural.

e Mejorar la coordinacidn entre las diferentes administraciones que actuan
en elmedio rural a la hora de definir y ejecutar sus politicas.

e Recuperar y reforzar la Red Vasca de Desarrollo Rural, para desarrollar y
generarestrategias de Desarrollo Rural a nivel Comunidad Auténoma del Pais
Vasco.
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Uno de los mayores aprendizajes a lo largo de estos afios de aplicacion de los PDR
comarcales, ha sido la constatacion de la necesidad de definir, ademas de una
metodologia para su elaboraciéon, las pautas para una buena ejecucién de los

mismos.

Se quiere conseguir asi, que estos Programas sean unos documentos vivos en los

que la participacion de las y los agentes comarcales en las acciones que deriven del

mismo se convierta en una realidad y se logre un mayor grado de ejecucién a lo

largo del presente periodo.

En esta fase la importancia del QUIEN y el COMO es crucial, por ello es fundamental

definir:
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o gué agentes participan

o como deberian agruparse
o qué funciones cumpliria cada grupo
. cdmo se organizan

Para ello se plantea una base metodoldgica comun de ejecucion o despliegue, que
cada comarca podra personalizar adecuandose a sus necesidades y realidades.

La materializacion de los PDR se realizara a través de la definicidon de los Planes de
Gestion Anuales. Estos documentos recogen las acciones a llevar a cabo en el ano
para ir dando respuesta a los objetivos marcados en el Programa de Desarrollo
Rural para todo el periodo. Con este propdsito, se ha definido una ficha modelo
que permite concretar la informacidon relativa a cada una de las acciones
(responsables, participantes, principales hitos, presupuesto,...). Igualmente, cada
afo se realizard la valoracién del grado de desarrollo de las actuaciones contenidas
en los Planes de Gestidn Anuales.

Inicialmente, para el despliegue del PDR, se crearon cuatro grupos de trabajo
resultantes delos dmbitos estratégicos del Programa:

- Diversificacion de la actividad agraria.
- Asentamiento de la poblacién/Calidad de vida.
- Desarrollo de actividades econdmicas sostenibles. Este ambito se desdoblé en
dosgrupos:
- Atraccion y consolidacion de empresas y empleo
- Turismo

Pero ya en el 2018 se considerd la conveniencia de abandonar la dindmica de estos
grupos y la creacién de un nuevo foro constituido por alcaldes y alcaldesas, que ha
estado operativo durante los ejercicios 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.
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2. Servicios de la ADR I1ZKI

En este apartado se recogen todos los servicios y actuaciones llevadas a cabo en
2023 por la ADR IZKI.

Dichas actuaciones y servicios se han desarrollado siempre desde una perspectiva
de género, cumpliendo asi con lo establecido tanto en la Ley 4/2015 para la
igualdad de mujeres y hombres, como en la Ley del Estatuto de las Mujeres
Agricultoras 8/2015. Se recogen de manera especifica en el Anexo 4.2 de esta
memoria de valoracién del PG 2023, todas las actuaciones llevadas a cabo por la
ADR IZKI dirigidas a promover la igualdad entre mujeres y hombres.

2.1. Valoracién general.

La valoraciéon general de los servicios desarrollados por la Asociacion de Desarrollo
Rural 1ZKI durante el ejercicio 2023 es positiva. Por una parte se constata la mayor
presencia de esta entidad en el desarrollo de proyectos comarcales asi como el
mayor conocimiento por parte de la poblacién de la labor que lleva a cabo la ADR
IZKI dentro de iniciativas publicas y especialmente privadas. Todo ello ha venido
dado por una mayor presencia de la ADR IZKI en redes sociales y una mayor
participacién de ésta en distintos foros comarcales.

Principalmente la dedicacion de la ADR IZKI se centra en el asesoramiento,
tramitacién, acompafiamiento, gestion de ayudas, justificacion de inversiones....
correspondientes a proyectos presentados a la Iniciativa Leader y este ano también
respecto a las ayudas del programa Erein y otros programas de ayudas forales, si
bien es notorio el aumento respecto a la actividad que se destina a proyectos de
cooperacion u otros que repercuten en el desarrollo social y econdmico dentro de
la comarca de Mendialdea.

Este ejercicio 2023 ha supuesto una mayor difusién de anuncios, convocatorias y
noticias que pueden ser importantes para la poblacidon comarcal y sus instituciones,
a través del espacio que esta ADR dispone en la web de la Cuadrilla Arabako
Mendialdea, asi como por el nuevo espacio en redes sociales (Facebook e
Instagram). La comunicacién de la ADR IKZI hacia la comarca se ha ampliado y ha
mejorado considerablemente ofreciendo a la poblacién y a sus instituciones una
mayor referencialidad e informacion de los servicios que ofrece la ADR IZKI.

Se ha trabajado en todos los servicios y actuaciones previstas inicialmente en el
Plan de Gestion para el afio 2023, en algunas de ellas de manera mas importante y
con mayor dedicacién, como es el caso del impulso a la visibilizacién de las

10
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personas pertenecientes al sector primario y a sus productos.

Trabajar y definir la estrategia Leader para los préoximos 4 afos ha supuesto un
trabajo intenso en el que hemos dedicado un esfuerzo importante el conjunto de
ADR de Euskadi.

2.2. Valoracion de cada uno de los servicios.

1. Funciones internas de gestion de la ADR IZKI

e Se recogen las labores internas de funcionamiento de la ADR IZKI: elaboracién del
Plan de Gestién 2023 y seguimiento del mismo, coordinar la participacion de la
asociacion y gestionar la informacion de la misma, trdmites administrativos
(memorias, actas, justificaciones, etc.), Juntas Directivas y Asambleas Generales,
atencién al publico, etc.

e Formacion interna del personal técnico adaptada a las necesidades actuales.

e Actualizar los Estatutos de la ADR IZKI para adaptarlos a los requerimientos de la
nueva Ley de Desarrollo Rural.

e Elaborar un Manual de Procedimientos para cada una de los servicios que ofrece la
ADR IZKI, asi como el cronograma de éstos e informar de éste a la comarca a través
de la web y directamente a ayuntamientos y juntas administrativas.

Adierazlea Aurreikusitako balioa

Indicador Valor previsto

N2 de Juntas Directivas 4 5

N2 Asambleas 1 2

Ne de cursos de formacion 3 4
interna

Estatutos actualizados 5| 19/05/2023

Manuales de procedimientos 12 28 +14 formularios +protocolo

realizados para la prevencion y actuacién

frente al acoso sexual y al

acoso por razon de sexo.

Cronograma de servicios S| S|

Data / Fecha | Oharrak / Comentarios

23/02 Junta Directiva: Memoria 2022, Plan de Gestion 2023, Liquidacion

(Bernedo) presupuesto 2022, Asamblea General 2023, resoluciones Leader 2022,
Estrategia Mendinet.

22/06 Junta Directiva: Gestiones desarrolladas dentro del Plan de Gestion 2023,

(Bernedo) Protocolo acoso laboral, Estrategia Mendinet.

11
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04/10 Junta Directiva: Gestiones desarrolladas dentro del Plan de Gestion 2023 e
(Bernedo) inicio del procedimiento electoral para la renovacién de la Junta Directiva.
15/11 Junta Directiva Extraordinaria: priorizacién tipologias de proyectos Leader
(Bernedo) 2023.

13/12 Junta Directiva: Gestiones desarrolladas dentro del Plan de Gestion 2023,
(Bernedo) solicitudes, liquidaciéon provisional presupuesto 2023, propuesta de

presupuesto 2024, elecciones renovacion junta directiva 2024-2027,
convocatorias Erein y Leader 2023.

22/03 Asamblea General Extraordinaria: Modificacién Estatutos para adaptarlos a la
(Alda/Harana) |nueva Ley de Desarrollo Rural.
22/03 Asamblea General Ordinaria: Aprobacion memoria 2022, liquidacion

(Alda/Harana) |presupuesto 2022, PG 2023 y Presupuesto 2023.
Enero-Mayo [Se han realizado 28 manuales de procedimientos, 22 internos y 6 externos,
14 formularios asi como el cronograma de servicios.

22/06 Protocolo para la prevencion y actuacion frente al acoso sexual y al acoso por
razon de sexo.

18/05 Jornada formacidn en energias renovables realizada por el EVE.

21/09 Jornada formacion web.

26/05 Jornada formacién buenas practicas de economia circular en el sector
primario y de transformacién.

31/05 Jornada formacién sobre el proyecto de la nueva Ley Vasca de Proteccion de
Datos realizada por la Universidad de Deusto.

19/05 Resolucién de la inscripciéon de los estatutos adaptados a la nueva ley de

desarrollo rural.
|AZKEN BALORAKETA/VALORACIONFINAL |
Se han llevado a cabo las labores ordinarias anuales: convocatorias, confeccion de actas,
atencidn al publico, justificacidon de gastos de funcionamiento a la DFA y Gobierno Vasco,
liquidacion del presupuesto a los ayuntamientos comarcales, etc.

El personal de esta ADR ha participado en cursos de formacion que favoreceran tanto el
trabajo interno como la difusion de los servicios que ofrece la ADR IZKI a la comarca.

Se han presentado en cada sesidn de la junta directiva el descargo de las actuaciones
realizadas a lo largo del trimestre dentro del Plan de Gestidn lo que ha posibilitado un mayor|
conocimiento e implicacidn por parte de las personas miembros de la Junta Directiva en la
labor desarrollada por la ADR IZKI en la comarca.

Se han llevado a cabo actuaciones necesarias para adecuar y posicionar la gestion de la ADR a
los requerimientos de la nueva Ley de Desarrollo Rural, aprobada el 30 de junio de 2022 por,
el Parlamento Vasco, asi como a disposiciones en materia de igualdad y frente al acoso
laboral.

También se ha realizado un manual de procedimientos y un calendario de actuaciones que
permitird regular de forma ordenada, mediante fichas de actuaciones, las actividades vy
servicios ofrecidos desde la ADR IZKI a sus entidades asociadas y a la poblacién en general,
asi como que éstas sean conocedoras y participes de la labor que lleva a cabo la ADR 1ZKI.

A finales de este afio ha dado comienzo el proceso para la renovacion de la Junta Directiva
gue estard operativa durante los préximos 4 anos.

| GOMENDIOAK /RECOMENDACIONES |
Dado que el ano 2024 va a suponer para la ADR IZKI un trabajo importante en cuanto a la
definicion de un programa de desarrollo comarcal que afectard al periodo 2023-2027, y es

12
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para esta estrategia en donde sera necesario el trabajo de personas de la comarca,
consideramos recomendable crear un Plan de Gestién acorde con esta situacidon y ambicioso
en conseguir una mayor participacion de la ciudadania y de las instituciones comarcales.
Posibilidad de hacer este descargo de las gestiones llevadas a cabo dentro del Plan de
Gestion en la futura web de la ADR de cara a informar a la poblacidn la labor que desarrolla la
ADR.

Continuar actualizando y mejorando el manual de procedimientos y sus correspondientes
fichas, asi como publicar el cronograma anual de servicios en la web de la que participa la
ADR IZKI.

Es importante actualizar la formacidon en materia de proteccién de datos, asi como llevar a
cabo un curso de formacién respecto a la plataforma sharepoint para poder mejorar la
manera de almacenar, organizar y compartir informacién.

13
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2. Liderar la realizacion y el despliegue del PROGRAMA COMARCAL DE DESARROLLO
RURAL 2023-2027.

A lo largo de este afio se continuara trabajando en el despliegue del PDR vigente.
Por otro lago, la aprobacién de la nueva Ley de Desarrollo Rural, conllevara la participacion
de la ADR IZKI en el disefio de las nuevas herramientas de planificacién, concretamente en
el:
e Disefio de la metodologia de elaboracién de los Programas Comarcales de
Desarrollo Rural (PCDR) que coordinara HAZI.
e Elaboraciéon del nuevo Programa Comarcal de Desarrollo Rural liderado por la ADR
IZKI a partir del segundo semestre.
Continuar trabajando con la Mesa de Alcaldias.

Adierazlea Aurreikusitako balioa
Indicador Valor previsto
Adaptacién de la metodologia S NO
general y planificacion del
proceso para la comarca

N¢ de reuniones de la Mesa de
Alcaldias

Data / Fecha | Oharrak / Comentarios

Durante el afo 2023 se ha continuado con el despliegue del PDR Comarcal vigente puesto
gue no se ha podido disefiar el nuevo PCDR.

Por otra parte tampoco se ha convocado a la Mesa de Alcaldias, aunque, tras las elecciones
municipales, se han mantenido encuentros con las/os nuevas/os alcaldesas para informar
sobre la ADR IZKI, los servicios que ofrece y los programas en los que estd trabajando.

La presencia de representantes de los ayuntamientos comarcales en la junta directiva de la
IADR IZKI da la oportunidad a las alcaldias de conocer el trabajo que se realiza respecto al Plan
de Gestion 2023 puesto que se informa puntualmente de las actuaciones realizadas durante
cada trimestre.

| GOMENDIOAK /RECOMENDACIONES |
Convocar a la Mesa de Alcaldias para tratar de impulsar una mayor cooperacion entre el
personal técnico municipal y de la ADR IZKI.

Durante el ano 2024 se llevara a cabo el proceso de disefio y despliegue del PCDR. La Mesa
de Alcaldias debe tener un papel relevante en esta actuacién tratando de ofrecer a la
comarca la oportunidad que supone ser participes del diseifio de su PCDR.

Ofrecer a la poblacién informacidn sobre los distintos encuentros para el disefio del PCDR a
través de todos los medios de divulgacion posibles (revista Mendialdea, webs ayuntamientos,
cuadrilla y de la ADR, redes sociales, grupos de WhatsApp...).
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3. Informacion y asesoramiento en emprendimiento, intraemprendimiento y creacion de
empleo en colaboracién con otras entidades.

| DESKRIBAPENA /DESCRIPCION

e Se recogen las labores de acompafamiento y/o tutorizacion de personas
emprendedoras y empresas (formacion, acompafiamiento, monitorizacion,
asesoramiento de ayudas, etc.). Para esta labor se seguira trabajando tanto con
HAZI como con la Cuadrilla de Montafia Alavesa de cara a dar un asesoramiento
integral a todas las personas promotoras que se acerquen a la ADR IZKI.

e Impulsar las actividades de la Red de Personas Emprendedoras de la comarca,
fomentando la participacién de las mujeres en ella.

e Continuar apoyando la difusién de cursos organizados por otras entidades (HAZI,
Cuadrilla...) a través de los espacios de comunicacion de la ADR IZKI.

e Realizar una base de datos identificando personas o empresas con acciones de
emprendimiento, inversién, etc., de cara a informarles especificamente sobre
cursos/ actividades de formacién que puedan serles de interés. Conocer datos de
asistencia a estos cursos/actividades.

e Mantener actualizada la oferta de locales vacios para emprender dentro de la
plataforma Landaekingunesarea.

Adierazlea Aurreikusitako balioa
Indicador Valor previsto
N2 de personas acompafiadas Mujeres 10 12
Hombres 8 14
Hombres Gaztenek 4 3
N¢ de nuevas Mujeres Gaztenek 3 1
incorporaciones a los
programas: Geroa y Gaztenek | Hombres Geroa 3
Mujeres Geroa 3 1
Ne d(.e,personas puestas en Mujeres 5 7
relacidon con otros organismos
comarcales Hombres 2 8
Ne de iniciativas publico-
. 2 0
privadas asesoradas
N2 de personas .
integrantes de la red de Mujeres 6 /
emprendedoras/es Hombres 9 5
N2 de cursos difundidos a
través de la ADR (HAZI, 7 10
Cuadrilla...)
N¢ de personas/empresas Mujeres 10 13
integrantes de la base de datos Hombres 10 14
Empresas 10 49
N2 de personas participantes [Mujeres 4 22
en cursos/actividades de Hombres 6 53
formacién
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N2 de nuevos espacios 3 0
incorporados a la plataforma
Landaekingunesarea

Data / Fecha | Oharrak / Comentarios

03/02 Jornada online sobre el seguimiento de proyectos de emprendimiento 2022
con la empresa Gestiona XXl y las personas beneficiarias del Leader 2022.

16/02 Reunidn con el servicio de emprendimiento de HAZI sobre Gaztenek y Geroa.

27/07 Creacion de base de datos de personas emprendedoras.

27/07 Creacion de base de datos de empresas.

03/03 Landaekingunesarea, publicidad de la base de datos (ayuntamientos, juntas
administrativas, web y Facebook).

03/03 Landaekingunesarea, modificacidon del teléfono de contacto del espacio del
ayuntamiento de Arraia-Maeztu.

10/03 Landaekingunesarea, sustitucién de un espacio del ayuntamiento de Bernedo
por otro.

22/11 Informacién a la Cuadrilla, ayuntamientos y juntas administrativas
comarcales sobre la actualizacién de la plataforma Landaekingunesarea.

10/08 Reunidn con la técnica de promocién econdmica de la Cuadrilla para

compartir informacién respecto a posibles proyectos de emprendimiento y
de actuaciones a llevar a cabo por ambos organismos dentro de este ambito.

11/08 Publicacion de los cursos del 22 semestre de HAZI en las redes sociales de la
ADR IZKI.

13/01 Curso HAZI: “Ticket bai en la empresa agroalimentaria”.

27/01 Curso HAZI: “Nuevas ideas para emprender”.

07/03 Curso HAZI: “Profundizando en fiscalidad y seguridad social agrarias”.

31/03 Curso HAZI: “Taller sobre el uso de certificados digitales”.

04/04 Curso HAZI: “Transformacién digital: oportunidades y aplicaciones de la visién
artificial en el sector agroalimentario”.

24/04 Curso HAZI: “Nuevo panorama para las personas autbnomas”.

23/05 Curso HAZI: “Buenas practicas de economia circular en el sector primario y en
el de transformacién”.

31/05 Curso HAZI: “Eco-disefio de envases alimentarios”.

08/06 Cursos HAZI: “Transformacion digital del sector primario: aplicaciones de los
sensores” e “Introduccion al lenguaje aplicado al campo forestal y agrario”.

21/11 Curso HAZI: “Decisiones en la financiacidn de la empresa agraria”.

Ha sido importante el nimero de personas que han acudido a la ADR IZKI por diversos
motivos, siempre relacionados con proyectos de emprendimiento y/o informacién sobre
ayudas. La labor de acompafiamiento y asesoramiento es muy valorada por las personas
privadas. Este acompafiamiento hace que posteriormente y cuando el proyecto ya se ha
puesto en marcha, en algunas ocasiones, participen en acciones de visibilizacién que organiza
la ADR IZKI e incluso que formen parte de Lehiamendi.

A todas las personas que pasan por la ADR IZKI por emprendimiento o inversién se les anima
a ponerse en contacto con la técnica de promocion econdmica de la Cuadrilla y con personas|
responsables de otros organismos que pueden resultar interesantes para el desarrollo e
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impulso de su actividad.

A lo largo del afio se ha invitado a las nuevas personas emprendedoras a formar parte de
Lehiamendi, especialmente a las mujeres. Lehiamendi ha realizado dos jornadas abiertas a la
comarca y poco a poco se va dando a conocer. La participacién de las mujeres en Lehiamendi
es muy importante por el compromiso que han adquirido y por las colaboraciones que estan
surgiendo dentro de la Red Comarcal de Personas Emprendedoras. Se han presentado dos
proyectos de emprendimiento de mujeres comarcales. El grupo motor de Lehiamendi ha
trabajado durante todo el afo en el desarrollo de esta Red y en el programa de actuaciones
para el 2023.

| GOMENDIOAK /RECOMENDACIONES
Es necesario continuar afianzando Lehiamendi, impulsando su conocimiento y ampliando la
participacién de nuevas personas en ella.

Por otra parte las colaboraciones que se lleven a cabo con técnicas y técnicos comarcales
resultaran beneficiosas para la comarca y su poblaciéon, por lo que es importante hacer un
esfuerzo en fomentar este trabajo de cooperacién.

Continuar manteniendo actualizada la base de datos Landekingunesarea.

Actualizar periédicamente la base de datos de personas emprendedoras y empresas para
seguir remitiendo informacidn que pueda ser de su interés.
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4. Informacidn y asesoramiento a la poblacidn y a las entidades locales sobre los
diferentes programas de ayudas en base a lineas de trabajo del PCDR.

e Se recogen las labores de informacién (apertura convocatoria, documentacién,
plazos, etc.), acompafiamiento en la solicitud de la ayuda (visita a posibles
proyectos, revision de documentacién, apoyo en la teletramitacion, etc.),
gestion de los expedientes con HAZI y Gobierno Vasco y seguimiento de los
proyectos activos (comunicacion de prérrogas, asesoramiento y preparacion de
documentacion para certificaciones).

Adierazlea Aurreikusitako balioa
Indicador Valor previsto
Inversion, Fomento del
empleo: Mujeres 5 6
e N2de personas Hombres 5 8
emprendedoras y/o Empresas 3 2
empresas atendidas
Infraestructuras y servicios: 20 2
e N2de proyectos
atendidos

Data / Fecha | Oharrak / Comentarios
02/08 Informacién sobre la convocatoria del programa Lehiatu Inversién a personas
con interés en este tipo de ayudas y empresas del sector primario.
Septiembrey |Reuniones por municipios con las juntas administrativas y los ayuntamientos
octubre para informar sobre las ayudas Erein 2023 (28 septiembre: Harana, 29
septiembre: Kanpezu, 2 octubre: Lagran y Pefiacerrada y 3 octubre: Bernedo
y Arraia-Maeztu).
| AZKEN BALORAKETA / VALORACIONFINAL |
Se ha considerado conveniente celebrar informativas por municipios para informar
detalladamente sobre el programa Erein 2023.
Se han llevado a cabo de forma periddica revisiones de proyectos pendientes de finalizar V|
correspondientes a las convocatorias Leader anteriores: recordatorio de plazos, presentacion
de documentacidn para la justificacion de proyectos, estado de ejecucidn, etc.
A todas las personas que acuden a informarse también se les indica que se pongan en
contacto con la técnica de promocion econdmica de la Cuadrilla por si pueden encajar en
otro tipo de ayudas y/o para participar en el listado de servicios comarcales.
Respecto a infraestructuras y servicios, las entidades publicas (ayuntamientos, juntas
administrativas y cuadrilla) que han recibido informaciéon y apoyo en la tramitacién de
solicitudes de ayudas, lo han sido respecto a proyectos y actuaciones de urbanizacién,
dotacion de mobiliario, servicios basicos y no basicos, infraestructuras basicas, instalaciones
fotovoltaicas, sustitucién de luminarias publicas por led, ampliacién de servicios turisticos,
creacién de espacios deportivos, parking de autocaravanas, locales juveniles, etc.
Respecto a la rehabilitacion y construccién de primera vivienda numerosas personas se han
18
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acercado a la ADR IZKI para solicitar informaciéon sobre ayudas a la rehabilitacion de vivienda.
La informacion que se les ha ofrecido ha sido sobre las ayudas del Gobierno Vasco vy
Diputacién Foral de Alava.

Tanto a personas emprendedoras como a juntas administrativas y ayuntamientos se les ha
apoyado en la teletramitacién de solicitudes y de justificacidon de proyectos.

| GOMENDIOAK /RECOMENDACIONES |
Continuar trabajando en este sentido puesto que es una ayuda y apoyo muy valorado tanto
por las administraciones publicas locales y municipales como por la poblacién en general.
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5. Participar en foros comarcales y supracomarcales creados para la cooperacion en
temas de desarrollo rural.

e Se recogen las labores de participacién en la Mesa Territorial de Alava, Arabalanda,
MENDINET, mesas de trabajo intersectoriales, etc., para la deteccién de acciones a
desarrollar, conocimiento de experiencias trasladables a la comarca, planteamiento
de acciones formativas, generar y participar en proyectos en cooperacion.

Este afio concretamente se prevé participar en:
o Linea de trabajo ligada a la Innovacion Social derivada de LABEAN.
o MENEKO: Puesta en marcha del Plan de Gestion 2023.
o Mesa Territorial de Alava: Plan de Trabajo 2023.
o HOST Mendialdea.

e En relacidon a las Mesas Intersectoriales la ADR participa en la Mesa de Turismo

de la Comarcay en el Patronato del Parque Natural de Izki.

Adierazlea Aurreikusitako balioa

Indicador Valor previsto
N2 de reuniones de la MESA 6 6
TERRITORIAL
N2 de reuniones de 5 3
ARABALANDA
N2 de actuaciones puestas en 2 4
marcha desde ARABALANDA
N2 de reuniones de la Red 2 0
Vasca de Desarrollo Rural
N de actuaciones 3 6
desarrolladas del Plan de
Gestion de MENEKO
N2 de reuniones de:
-Mesa de Turismo 2 1
-Patronato PN lzki 2 1

Data / Fecha | Oharrak / Comentarios

14/02 Mesa Territorial Politico-Técnica en Agurain. Plan de Trabajo 2023, Puesta en
marcha de la Ley de Desarrollo Rural, programas de ayudas GV y DFA...

31/03 Mesa Territorial Técnica. Ayudas GV, Gaztenek, Plan de comunicacién
Arablanda Viaje técnico, Protocolo Acoso Laboral.

05/05 Mesa Territorial Politico-Técnica en Ondategi. Viaje técnico a La Rioja, ayudas

Leader, Erein, eventos y EMA (igualdad), Obras Menores, Veredas, Plan Foral
2024-2025 y rehabilitacion de viviendas.

17-18/07 Mesa Territorial. Viaje Técnico a La Rioja (ver memoria en anexo 4.3.1).
30/10 Mesa Territorial Politico-Técnica en Laguardia. Valoracion viaje técnico,
presentacion Arabalanda, presentacion Kabia, ayudas Erein 2023, eventos,

mujer rural, financiacion ADR en 2024, presentacién proyecto Arabako
20
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Errioxa-Rioja Alavesa QUIZ y visita a tres proyectos Leader.

12/12

Mesa Territorial Técnica. Situacion programas de ayudas, calendario sesiones
MTA 2024, situacién proceso PCDR.

22/02

Arabalanda, designacién de personas que van a representar a Alava en la
Junta Directiva de Mendinet (se mantiene Oihana y hay que elegir a otra)

05/03

Arabalanda. Aportaciones a la estrategia Mendinet.

20/04

Arabalanda. Asamblea General Ordinaria para la aprobacidn del acta de la
asamblea anterior (20/05/2022), las cuentas anuales de 2022, tratar temas
administrativos (epigrafe IAE, posibilidad de hacer factura, exencién de IVA y|
convenio laboral), Plan de Comunicacion de Arablanda y otros (solicitud kit
digital para hacer web de Arabalanda). Asamblea General Extraordinaria para
la modificacion de estatutos para adaptarlos a la nueva Ley de Desarrollo
Rural (aprobados).

20/03

Reunién del Parque Natural Izki en Korres. Aprobacion memoria 2022,
presupuesto y actuaciones 2023 y 25 aniversario del Parque Natural de lzki.
Asiste Asier Fdz. de Jauregi.

18/04

Mesa de Turismo. Nuevos representantes del sector privado en la Mesa de
Turismo, solicitud subvenciones 2023, programa BBPP y cédigo ético.

28/03

MENDINET, Asamblea General, aprobacién liquidacidon presupuesto 2022,
memoria 2022, presupuesto 2023 y Plan de Gestion 2023.

09/10

IMENDINET, situacion actual Mendinet y Convocatoria Leader 2023.

18/10

IMENDINET, disefio de criterios de adaptacion comarcal Leader 2023.

01/12

MENDINET saretzen. Presentacion de Mendinet a las Juntas Directivas de las
ADR de Euskadi.

19/12

IMENDINET, analisis elegibilidad proyectos Leader 2023.

04/04

IMENEKO, preparacidon asamblea general ordinaria y extraordinaria para la
aprobacion de los nuevos estatutos, adaptados a la nueva Ley de Desarrollo
Rural.

02/06

IMENEKO, asamblea general ordinaria y extraordinaria en Orexa (Gipuzkoa).

17/11

IMENEKO, jornada grupos de trabajo.

16/01

12 reunién del HOST para comenzar a trabajar en el plan de accion de 2023 y
acordar aspectos basicos de la gobernanza del grupo (fechas y horas de
reuniones...).

21/02

22 reunidn del HOST para presentar ejemplos de innovaciodn social en lugares
cercanos a nuestra comarca y que pueden encajar en nuestra estrategia por
similitudes.

27/03

32 reunién del HOST donde se acuerda dejar de momento estos encuentros
dada la falta de interés por la parte publica.

20/07

LABEAN, 12 reunién post Labean para informar sobre el estado de los
prototipos de cada comarca y de las actuaciones del host. Prototipos:
Enkarterri y Anana parados, Mendialdea activo. Host: Enkarterri activo,
Afiana y Mendialdea parados. Se acuerda la posibilidad de organizar un
encuentro/jornada bajo el tema de la innovacion social, redactar un texto
comun para enviar el material de Labean a todas las personas que en algln
momento han participado en el programa.

27/09

LABEAN, 22 reunidon post Labean para consensuar la fecha de envio del
material Labean (2019-2022) y para trabajar sobre una jornada de innovacién
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social abierta a todas las ADR.

20/12 LABEAN, 32 reunién post Labean para informar que, de momento, no se
celebrara la jornada presencial prevista para febrero de 2024 y que se enviara
desde HAZI al resto de ADR de la CAV la informacién que existe sobre este
proyecto piloto.

|AZKENBALORAKETA/VALORACIONFINAL |
Durante este afio la Mesa Territorial de Alava ha tenido las reuniones programadas en su
Plan de Gestién 2023. Estas han sido tanto técnicas (con la asistencia de las técnicas de las
ADR de Alava, HAZI y personal técnico del GV), como politico-técnicas en las que se han
sumado las presidencias de las ADR de Alava y las direcciones de Desarrollo Rural y Litoral y
Politicas Europeas del GV como del Departamento de Equilibrio Territorial de la DFA.

Todas las actuaciones previstas por la Mesa Territorial para el afio 2023 se han realizado. Esta
Mesa sirve de encuentro, acercamiento y conocimiento de los proyectos que se estdn
llevando a cabo en cada comarca del territorio, asi como para tratar temas comunes que
afectan a las ADR alavesas y en los que se puede cooperar.

Desde Arabalanda se han llevado a cabo la modificacion de sus Estatutos para adaptarlos a la
nueva Ley de Desarrollo Rural, el alta en el IAE, la solicitud de ayuda al programa Kit Digital
para poder disenar la web de Arabalanda asi como la continuacion en el disefio de un Plan de
Comunicacién tanto para la propia federacién como para cada ADR.

Desde MENDINET se ha trabajado de manera muy intensa en el disefo de la nueva Estrategia
Leader 2023-2027 asi como en el desarrollo de la convocatoria de ayudas Leader 2023. Casi
todo el afio lo hemos dedicado a estas actuaciones.

Se han mantenido tres encuentros post-LABEAN entre las tres comarcas participantes en este
proyecto piloto (Enkarterrialde, Valles Alaveses y Mendialdea) para trabajar sobre la
situacion del host de cada comarca y sobre la devolucién de la informacién del proyecto a las
personas que han participado en el mismo y al resto de las ADR de Euskadi.

A pesar de que el Host se ha reunido en tres ocasiones, sélo ha asistido la parte privada, por|
lo que se decidid dejar de momento esta figura.

Desde MENEKO se ha continuado y finalizado el curso de formacién de Procedimientos de
Gestion Documental iniciado el afo anterior, se participa en el Comité de Seguimiento del
PEPAC, asi como en los PDT de Calidad de Vida y Diversificacion Econdmica, se esta
impulsando el conocimiento de las ADR de Euskadi a través de MENEKO ofreciendo
informacién tanto de su constitucidon como de distintos proyectos en los que esta trabajando.
Esta plataforma se ofrece en redes sociales de MENEKO y se actualiza de forma periddica.
Por otra parte se estd implementando el trabajo colaborativo a través de la herramienta de
Microsoft 365, SharePoint. También se continla trabajando en los distintos grupos de trabajo
creados (Digitalizacion de Mercados, Mujeres Rurales y Convivencia Rural-Urbana).

No se ha formado la Red Vasca de Desarrollo Rural.

_GOMENDIOAK /RECOMENDACIONES |
Continuar participando en foros comarcales y supra-comarcales creados para la cooperacion
en temas de desarrollo rural que puedan resultar de interés para la comarca y su poblacion.
Ademas seguir colaborando en la Mesa de Turismo comarcal y en el Patronato del Parque
Natural de Izki.

Continuar desarrollando acciones conjuntas desde Arabalanda para dar mayor visibilidad a
las ADRs en Alavay a la propia federacion.

Participar en la Red Vasca de Desarrollo Rural cuando se constituya.
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6. Apoyo y dinamizacion de planes y programas impulsados desde la Viceconsejeria
y las Diputaciones Forales.

e Apoyo y difusiéon de los programas y planes concretos de la Viceconsejeria de
Agricultura, Pesca y Alimentacion de Gobierno Vasco y de los programas concretos
de desarrollo rural de las Diputaciones Forales a través de foros y medios de la ADR
1ZKI.

e Algunos de los programas en los que se participard en 2023 serdn: Plan de Gestidn
2023 del Host Mendialdea procedente del proyecto piloto de Innovacién Social para
el medio rural (LABEAN), apoyo a los programas forales de ayudas: Obras Menores,
Relaciones Vecinales y Plan Foral de Obras y Servicios, ayudas forales a la
rehabilitacidon de viviendas en el medio rural y participacion en los Programas de
Desarrollo Territorial (PDT de Diversificacion de la Actividad Econdmica y PDT de
Calidad de Vida).

Adierazlea Aurreikusitako balioa

Indicador Valor previsto
N2 de proyectos/planes 8
Impulsados
Data / Fecha | Oharrak / Comentarios
17/01 Presentacion de la empresa consultora encargada de acompanar en la
realizacion de la Estrategia y de la hoja de ruta para su elaboracion.
20/01 12 reunidn presencial en Arkaute para el disefio de la Estrategia.
26/01 22 reunidn presencial en Mifiano para el disefio de la Estrategia.
30/01 Presentacién on line del recorrido del disefio de la Estrategia a las juntas
directivas de las ADR.
02/02 32 reunién presencial en Mifiano para el disefio de la Estrategia.
09/02 42 reunion presencial en Minano para el disefio de la Estrategia.
23/02 52 reunién presencial en Mifiano para el disefio de la Estrategia.
02/03 62 reunidn presencial en Mifiano para el disefio de la Estrategia.
23/03 72 reunién presencial en Mifiano para el disefio de la Estrategia.
28/03 82 reunién presencial en Mifiano para el disefio de la Estrategia.
09/05 92 reunién presencial en Goizane para el disefio de la Estrategia.
12/06 Presentacion en Kuartango de la Estrategia Mendinet a las juntas directivas
de las ADR de Euskadi en formato presencial y online.
29/06 102 reunidén presencial en Markina-Xemein para la activacién de los grupos
de trabajo del desarrollo de la Estrategia.
02/08 Aprobacién de la designacion de Mendinet como Grupo de Accién Local y de
su Estrategia de Desarrollo Rural Participativo 2023-2027.
28/02 Reunidn online del grupo de trabajo de la linea “Adecuacion de espacios para
emprender y dinamizacion de éstos” en el que participa la ADR IZKI.
07/03 Reunidn online del grupo de trabajo de la linea “Adecuacion de espacios para
emprender y dinamizacion de éstos”.
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19/01 12 reunién del grupo de trabajo del PDT (definicién del pliego de condiciones
para la elaboracién de los PDT de Diversificacién de la actividad econdmica y
Calidad de Vida).

21/02 22 reunidn del grupo de trabajo del PDT (Planteamiento de grupos de
trabajo).

06/06 Presentacidon estados de ejecucién de los PDT.

26/09 Jornada para priorizacion de ejes PDT Calidad de Vida.

19/10 Presentacion del estado del PDT Fomento y diversificacion econdmica.

25/05 Jueves de Emprendimiento. Zurbano 12 jornada.

05/10 Jueves de Emprendimiento. Zurbano 42 jornada.

02/08 Informacién y publicidad sobre el programa Lehiatu Inversiones 2023.

Durante todo |Participacién en el programa HAZINNOVA de apoyo a la innovacion de
el ano empresas

01/02 Plan Foral de Obras y Servicios: remisién a las juntas administrativas y
ayuntamientos y publicacidn en la web de la convocatoria de ayudas forales.

07/03 Sostenibilidad energética y ayudas forestales: remision a las juntas
administrativas y ayuntamientos de esta convocatoria de ayudas.

29/05 Obras Menores y relaciones Vecinales: remisidn a las juntas administrativas y|

ayuntamientos y publicacion en la web de estas convocatorias de ayudas.

Rehabilitacién de viviendas: remisién a las juntas administrativas,
ayuntamientos y base de datos de personas que han solicitado informacién
sobre ayudas a la rehabilitacién de viviendas, asi como publicacién en la web.

02/08 Lehiatu Inversion: remision a las personas que forman la base de datos del
sector primario de esta convocatoria de ayudas.
07/09 Ayudas dirigidas a obradores de pan y panaderias: remision de informacién

de estas ayudas extraordinarias del GV.

Ayudas a la digitalizaciéon de la cadena alimentaria y de la madera: remisién
de informacidn a personas ganadera de la base de datos del sector primario.
09/11 Ayudas a empresas agrarias y agroalimentarias para el fomento de estancias
de practicas para personas emprendedoras: remisién de informacién a
personas de la base de datos del sector primario.

_AZKEN BALORAKETA /VALORACIGNFINAL |
Se considera positiva la participacién y colaboracién en la dinamizacién y apoyo de planes y|
programas que beneficien a la comarca y a su poblacién. Ademas es importante el trabajo
coordinado entre las distintas administraciones y agentes comarcales que sea beneficioso
para la comarca.

Este afio se ha trabajado de forma intensa en el diseio de la Estrategia Leader 2023-2027.
Se ha continuado trabajando dentro del programa Labean en lo que se refiere al impulso a
la Red de Personas Emprendedoras y no asi al Plan de Gestidn del Host Mendialdea pues no
ha tenido el interés esperado por parte de la administracién comarcal.

Ademas, aunque no se hayan celebrado encuentros con el Departamento foral de Equilibrio
Territorial para el seguimiento de los proyectos incluidos en las convocatorias de Obras
Menores, Relaciones Vecinales, Plan Foral de Obras y Servicios y ayudas forales a la
rehabilitacion de viviendas, se ha ayudado a las juntas administrativas tanto en la
tramitacidén de solicitudes como en la justificacién de obras ya aprobadas. Respecto a las
personas comarcales, se les ha envidado informacién y ayudado en la teletramitacion de
solicitud de ayudas a la rehabilitacién de viviendas.
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También se ha enviado informacién a entidades locales, ayuntamientos y personas
particulares sobre ayudas publicas que pudieran resultarles interesantes.

Se esta colaborando en el disefio de los PDT (Calidad de Vida y Diversificacion Econdmica)
promovidos desde el GV.

Se ha participado en dos sesiones de “Jueves de Emprendimiento” acompafiando a las
personas emprendedoras comarcales.

Se ha participado en el programa HAZINNOVA para ofrecer a las empresas de la comarca
gue puedan incluirse en este programa, herramientas que permitan mejorar su empresa.

Continuar apoyando y ofreciendo informaciéon a la comarca sobre planes y programas
impulsados desde la Viceconsejeria y la diputacidn foral, especialmente los referidos en los
convenios de colaboracién acordados entre el Gobierno Vasco y la DFA.

Participar en herramientas de desarrollo comarcal previstas por las instituciones publicas.
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7. Trabajar los canales de comunicacion de la ADR IZKI.

e Fomentar el papel que juega la ADR IZKI en labores de comunicaciéon a nivel
comarcal, atendiendo especialmente a la dinamizacién del espacio web que tiene
ésta en la Cuadrilla, trasladando informacién conveniente para la poblacién a las|
webs de los ayuntamientos comarcales, Plataforma Nirea, etc.

e Dinamizar los canales propios de la ADR en las redes sociales (Facebook e Instagram)
para asegurar una correcta difusidn entre la poblacidn de las acciones y proyectos en
los que participa.

e Conocer el niumero de personas a las que llegan las noticias y comunicaciones
puestas en redes sociales.

e Disefiar un Plan de Comunicacion que ofrezca informacién sobre los servicios vy
actuaciones que lleva a cabo la ADR IZKI anualmente de cara a impulsar un mayor
conocimiento de ésta hacia la ciudadania.

Adierazlea Aurreikusitako balioa

Indicador Valor previsto

N2 de noticias publicadas en la 20 34
web

N2 personas que acceden a las 130 421

redes sociales de la ADR

Plan de comunicacidén realizado Sl NO
N2 de publicaciones en redes 30 165
sociales

Data / Fecha | Oharrak / Comentarios

13/01 HAZI. Ticket Bai en la empresa agroalimentaria.

27/01 HAZI. Nuevas Ideas para emprender.

06/02 ALAVA EMPRENDE. Ekin Breakfast: ayudas al emprendimiento en Alava.

03/03 HAZI. Landaekingunesarea.

07/03 HAZI. Profundizando en fiscalidad y seguridad social agrarias.

20/03 CIFP AGRARIO ARKAUTE. Jornada puertas abiertas.

31/03 HAZI. Taller sobre el uso de certificados digitales.

04/04 HAZI. Transformacion digital: oportunidades y aplicaciones de la visién
artificial en el sector agroalimentario.

19/04 SPRI. Hazinnova.

24/04 HAZI. Nuevo panorama para las personas auténomas.

)3/05 HAZI. Buenas prdcticas de economia circular en el sector primario y de
transformacién.

29/05 DFA. Ayudas forales programas Obras Menores y Relaciones Vecinales.

29/05 DFA. Ayudas forales Rehabilitacion de viviendas.

31/05 HAZI. Eco-disefio de envases alimentarios.

05/06 GOBIERNO VASCO. Ayudas Onekin.
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06/06 GOBIERNO VASCO. Ayudas para realizar eventos sociales en el medio rural.

08/06 HAZI. Transformacion digital en el sector primario: aplicaciones de los
sensores.

08/06 HAZI. Introduccién al lenguaje aplicado al campo forestal y agrario.

28/06 GOBIERNO VASCO. Ayudas EMA.

)8/06 GOBIERNO VASCO. Ayudas a la modernizacién de establecimientos
comerciales.

06/07 IADR IZKI. Catalogo de personas productoras.

07/07 MITECO. Ayudas para proyectos innovadores de transformacion territorial y
contra la despoblacion.

02/08 GOBIERNO VASCO. Ayudas Lehiatu Inversion.

29/08 MENDINET. Oferta de empleo.

12/09 HAZI. Emprender en el sector agrario-Gaztenek.

18/09 LEHIAMENDI. Trabajando las emociones desde una perspectiva de género en
tu emprendimiento.

27/09 GOBIERNO VASCO. Erein 2023.

04/10 ADR IZKI. Jornadas de agricultura regenerativa.

31/10 MENDINET. Leader 2023.

31/10 ADR 1ZKI. Encuesta vivienda.

09/11 HAZI. Ayudas a empresas agrarias y agroalimentarias que fomenten estancias
practicas para personas emprendedoras.

21/11 HAZI. Decisiones en la financiacién de la empresa agraria.

12/12 ADR IZKI. Visita al Centro de Transformacién Agroalimentaria de Okiturri.

18/12 ADR IZKI. Finalizacion plazo encuesta vivienda.

25/05 Resolucién favorable del programa Kit Digital para la realizacion de la pagina

web de la ADR IZKI.

30/05 Creacion perfil de Twitter ADR I1ZKI.
_AZKEN BALORAKETA / VALORACIONFINAL |
Se han compartido en Facebook 134 noticias, cursos y eventos comarcales en 2023, lo que ha
supuesto que, durante este afio, la pagina de Facebook haya alcanzado los 204
seguidores/as.

Respecto a Instagram, se han subido 31 publicaciones en 2023 y se ha aumentado el nimero
de seguidores/as a 216.

La presentacion de videos visibilizando la labor de jévenes ganaderos/as y agricultoras/es de
Mendialdea ha supuesto un acercamiento de la poblacidon a la ADR IZKI muy importante,
pues han sido mas de 1.389 visualizaciones.

Se constata un mayor conocimiento del trabajo que desarrolla la ADR IZK| especialmente por
parte de la ciudadania. Esto en parte se ha debido a una mayor presencia en la web de la
Cuadrilla de Montafia Alavesa y en las webs de los ayuntamientos comarcales. El 3 de marzo
de 2023 se insertd en las webs de los ayuntamientos de Pefiacerrada/Urizaharra, Bernedo,
Kanpezu/Campezo y Arraia/Maeztu un enlace directo a la web en la que participa la ADR IZKI.
No se ha podido incluir el enlace en las webs de los ayuntamientos de Lagrdn y Harana por no
tener actualizada su pagina web.

Ademas, se esta haciendo un importante esfuerzo por mantener las relaciones con las
entidades locales comarcales de forma telemadtica, esto es, utilizando practicamente el
correo electrdnico, lo que se traduce en una comunicacion mas agil.

Se ha solicitado una ayuda para la digitalizacién de pequefias y medianas empresas en el

27




. . . oo
IZKI P Arabako Foru zusxo;unmmnn
- Aldundia
LANDA GARAPENA . Diputacion [ —
DESARRCIL® RURAL Foral de Alavea Ve

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
¥ ECONOMICO E INFRAESTRUCTURAS.

marco de la Agenda Espaia Digital 2025 del Ministerio de Asuntos Econdmicos Y
Transformacion Digital y se ha resuelto la concesidon de una ayuda de 2.000€ para hacer
nuestra propia web. Durante este afio se ha trabajado en el disefio de la web con la empresa
Ayser Desarrollos Informdticos SL y se espera que la web esté operativa para enero del 2024.
Se ha creado un roll up con el logo de la ADR IZKI que se visualizard en cada actividad
promovida por ésta.

| GOMENDIOAK / RECOMENDACIONES |
Reforzar la labor de comunicacion de la ADR IZKI a nivel comarcal a través del disefio de
acciones de comunicacion que acerque a personas comarcales a esta ADR, un resumen
ameno y grafico de la memoria anual, indicando total de ayudas recibidas, principales
acciones llevadas a cabo durante el aino, pegatina con el logo, teléfonos, mail y direccién de
la ADR en ayuntamientos, juntas administrativas y Cuadrilla.

Impulsar las redes sociales, principalmente Instagram, ofreciendo contenido de proyectos
comarcales.

Visibilizar a las personas emprendedoras con la presentacidon de sus proyectos. Bases de
datos con todas las personas con las que hemos trabajado para seguir envidndoles todo lo
gue hacemos y les pueda interesar.

Crear la web propia.

Reforzar nuestro contenido con las webs municipales.

Estar presente en todas las webs de los ayuntamientos comarcales.

28



»
Arabako Foru EUSKO JAURLARITZA

[ZKI ”
LANDA GARAFENA . uz.

Aldundia
Diputacion
DESARREIL® RURAL Foral de Alava

>

3. Actuaciones en el marco del PDR

3.1.-Valoracion general.
La valoracion de las actuaciones llevadas a cabo por la ADR IZKI durante el afio

2023 es positiva.

Se han llevado a cabo casi todas las actuaciones previstas en el Plan de Gestidn
2023 a excepcion de la linea 3.2.9. “Apoyo a iniciativas para el fomento del turismo
de la comarca de cara a crear nuevos servicios y empleos ligados a este sector”.

Las acciones correspondientes al ambito estratégico de “Desarrollo de una
produccién agroalimentaria” han sido ejecutadas en su totalidad y en la mayoria
de los casos con buenos resultados, ejemplo de ésto es la buena acogida por parte
de los centros escolares de la comarca de las actividades programadas dentro de la
puesta en valor del sector primario y de la importancia de consumir productos
locales. También han tenido buena acogida las jornadas sobre agroecologia. Y la
participacién en el Catdlogo de personas productoras.

No se ha trabajado en la redaccion de Plan de Gestidn del espacio de coworking y
promocion de producto local del ayuntamiento de Arraia-Maeztu puesto que las
obras de rehabilitaciéon del edificio no han comenzado este afo.

Se ha participado en actividades de promocion de producto local en casi todas las
iniciativas comarcales y de fuera del territorio de las que hemos tenido
conocimiento y se nos ha pedido colaboracién.

Las presentaciones de proyectos relacionados con el sector primario han sido muy
valoradas por las personas participantes por lo que supone el conocimiento
detallado de lo que se hace en la comarca y/o de proyectos paralelos del sector
primario en los que poder participar.

En la linea de trabajo correspondiente al ambito estratégico “Asentamiento de
poblacidn” se estan desarrollando tres actuaciones que no estan terminadas. La
relativa al diagndstico de la situacion de distintos servicios/oficios en la comarca en
riesgo de desaparicién se esta trabajando a nivel de la CAV asi como el decalogo de
buenas practicas para la convivencia rural-urbana.

La encuesta para conocer la necesidad de vivienda mas actualizada ha dado muy
buenos resultados en cuanto a participacién de la poblacién comarcal. También es
significativo el numero de personas dispuestas a participar en un grupo de trabajo
gue se cree para tratar y analizar esta situacién. Se ha detectado un reto a abordar
y un grupo de personas dispuestas a ello.

La valoracién general del desarrollo de estas lineas es buena y asi nos ha sido
transmitida por la poblacion comarcal.
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Respecto al ambito estratégico “Desarrollo de actividades econdmicas
sostenibles” la valoracidn también es positiva aunque es el ambito que menos
resultados ha tenido en relacién a los esperados.

Desde Lehiamendi se ha trabajado de forma auténoma y, aunque esto ha supuesto
un mayor compromiso y participacion por parte del grupo motor, éste se ha
mantenido unido en la mayor parte de las ocasiones. A pesar de los esfuerzos del
grupo por visibilizar a Lehiamendi, esta red de personas emprendedoras no
termina de ser conocida en la comarca.

Otra de las actuaciones previstas para este afio dentro del proyecto LABEAN
consistia en asentar la figura del host comarcal de innovacién social. No ha tenido
el resultado esperado pues, aunque en la composicidon de este grupo es publico-
privada, la parte publica no ha participado en el mismo por lo que se ha decidido
paralizar su desarrollo hasta conseguir un mayor compromiso por la parte publica.
No se ha realizado la actuaciéon 3.2.9. “Apoyo a iniciativas para el fomento del
turismo de la comarca de cara a crear nuevos servicios y empleos ligados a este
sector” puesto que al ser un tema que se trabaja de forma especifica desde la
Cuadrilla de Montafia Alavesa, la ADR IZKI no desarrolla iniciativas para el fomento
del turismo de la comarca mas alla de atender proyectos de emprendimiento y/o
de creacion se servicios ligados a este sector. Sin embargo se ha acompanado y
ayudado a todas las personas que se han acercado a la ADR IZKI con proyectos que
tienen cabida en este campo.
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3.2.- Valoracion de las actuaciones (fichas).

ABIERTA

ARLO ESTRATEGIKOAK (L.G.P.) / AMBITOS ESTRATEGICOS (P.D.R.)

DESARROLLO DE PRODUCCION AGROALIMENTARIA

LAN-ILDOAK (L.G.P.) / LINEAS DE TRABAJO (P.D.R.)
Puesta en valor del producto local.

3.2.1.- Diseio y publicacién en la web y redes sociales de un Catalogo de personas
productoras y de sus productos.

Crear un catalogo formado por personas productoras comarcales y el producto que
elaboran, ofreciendo informacién sobre éste y sus puntos de venta.

Publicar este catdlogo en la web de la Cuadrilla Arabako Mendialdea, dentro del
espacio de la ADR IZKI, asi como en las redes sociales que gestiona la ADR IZKI.

e Elaboracién de un catdlogo de personas productoras y de sus productos.
e Publicacion de este catalogo en la web y redes sociales.

ADR IZKI PERSONAS
PRODUCTORAS

COMARCALES

ADR IZKI

Objetivos generales:
e Mantener el volumen de produccidn agraria comarcal.

Objetivos especificos:
e Incrementar el producto diferenciado y con valor afadido de la comarca.
e Impulsar el cooperativismo y el asociacionismo dentro del sector.

e Fomentar el producto local como elemento turistico

Adierazlea Aurreikusitako
Indicador balioa
Valor previsto
Catalogo disefiado y publicado S| S|
!\19 d(? personas pr?ductoras Mujeres 6 5
incluidas en el catdlogo
Hombres 2 3
5 empresas
N2 de acciones de difusion del ) 5
catalogo

Anual
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Data / Oharrak / Comentarios
Fecha

06/07 Publicacion del Catalogo de personas productoras en la web. Informacién
sobre esta publicacién.

07/07 Difusidn de la publicacion del Catalogo en redes sociales de la ADR y envio
a Nirea para su difusion.
Difusidn de la publicacién del Catalogo mediante podcast en Mendialdea

13/07 .
Radio.

22/10 Difusion de la publicacién del Catdlogo mediante app en los puestos de
personas productoras de la feria de la castafia de Apellaniz.
Difusion de la publicacién del Catdlogo mediante app en los puestos de

12/11 personas productoras de la feria de San Martin de Santa Cruz de
Campezo.
Invitacidn a personas productoras comarcales a participar en el Mercado

10/07 del Vasco Navarro el 30 de julio en Zudiga, organizado por el TEDER
Navarra. (No se celebré el mercado por falta de personas productoras
participantes).

03/11 Actualizacién del catdlogo a nuevas personas productoras comarcales (no
se apunta nadie nuevo).

La ADR IZKI se planted en el afio 2022, como una accién estratégica, la necesidad de dar
visibilidad a las personas productoras de la comarca. Un proceso que alcanza en junio de
2023 su hito mas importante con la publicacién de este Catdlogo. En él se ha pretendido,
de forma meramente informativa, identificar a las personas productoras comarcales y
ofrecerles una herramienta de difusién de sus productos.

Para ello, por cada persona productora, se ha elaborado una ficha individual en las que
aparece informacién relevante como: contacto, productos elaborados, lugares de venta,
redes sociales, etc. El objetivo es que las personas consumidoras conozcan qué
productos se pueden adquirir a las personas productoras comarcales, cdmo contactar
con éstas y donde hacerlo.

El Catdlogo se ha creado en formato libro electrénico, con posibilidad de descarga, y se
puede localizar en la web de la Cuadrilla de Montana Alavesa dentro del apartado de la
ADR 1ZKI. No es un documento estanco ya que serd sometido periédicamente a revision
para su actualizacién y mejora.

También se ha elaborado un protocolo para poder participar en el Catalogo donde
aparece el objetivo de éste, como poder participar en él, el modelo de ficha a
cumplimentar, consideraciones generales y la autorizacion para la difusion de datos e
imagenes.

La difusion de este Catdlogo se ha realizado a través de las redes sociales, mediante
podcast en Mendialdea Radio y por medio de un cddigo QR en las ferias comarcales de la
Castafia (Apellaniz) y de San Martin (Santa Cruz de Campezo). En ambas ferias se ha
hecho difusién del Catdlogo a través de carteles ubicados en los puntos de venta de las
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personas productoras comarcales que incorporaba un cédigo QR que permitia visualizar
el Catalogo en dispositivos electrénicos.

Continuar con la difusidn del Catalogo y la actualizacién de nuevas personas productoras
y nuevos productos.

Reactualizar la imagen del Catalogo cuando se cree la web de la ADR IZKl y se inserte en
ésta.
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ABIERTA

DESARROLLO DE PRODUCCION AGROALIMENTARIA

Concienciacidn y sensibilizacion social sobre la importancia de la agricultura.

3.2.2.- Participacion en iniciativas que pongan en valor el sector primario y medio rural
de la comarca.

| DESKRIBAPENA /DESCRPCION |
Trabajar la sensibilizacién sobre la importancia de la agricultura y el consumo local a
diferentes segmentos sociales (escolares, empresas, administraciones,
consumidoras/es...) a través de iniciativas que ya estan en marcha (Nirea, Nekazariak
Eskolan...) u otras que se vayan creando, buscando la corresponsabilidad de la
sociedad para poder mantener un sector primario vivo.

o Colaborar por medio de las personas productoras comarcales con el
ayuntamiento de Arraia-Maeztu en la redaccién del Plan de Gestidn del espacio
dedicado a la promocion de producto local.

e Disefiar y organizar una jornada educativa en los centros escolares sobre habitos
alimentarios saludables.

e Presentar experiencias de jovenes agricultoras/es y ganaderas/os a través de
videos (ejemplos de personas que han decidido formarse en el sector y trabajar

en el).

ADR IZKI

NIREA
Personas
productoras,
Centros
escolares
comarcales,
Elika

ADR IZKI

Objetivos generales:
e Mantener el volumen de produccidn agraria comarcal.
Objetivos especificos:
e Incrementar el producto diferenciado y con valor afiadido de la comarca.

e Impulsar el cooperativismo y el asociacionismo dentro del sector.

Adierazlea Aurreikusitako balioa
Indicador Valor previsto

N2 de reuniones conjuntas
con el ayuntamiento de
Arraia-Maeztu para trabajar
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en el Plan de Gestidn

N2 de actividades en
colaboracién con NIREA

N2 de jornadas sobre habitos
alimentarios saludables

2 1 teatro
1 coreografia

2 Visitas de escolares de las
ikastolas de Kanpezu y
Maeztu a Garlan (Elburgo e

Ilarraza).
. ,
N fje escolares a5|s.tentes 3 INifas 30 80
las jornadas educativas
Nifios 30 54
o —
N¢ de experiencias de Muijeres 1 2

jévenes agricultoras/es
presentadas Hombres 2 3

Anual

Data / Oharrak / Comentarios
Fecha

16/06 Teatro para escolares Kanpezu y Maeztu.

16/06 Coreografia Ikastola Maeztu.

31/10 Visita a Garlan escolares ikaskola Kanpezu.

24/11 Visita a Garlan escolares ikastola Maeztu.

03/06 Bolsas Nirea en la carrera Izki Golf.

29/07 Bolsas Nirea y cesta producto local en la carrera Izki Trail (Apellaniz).

15/07 12 video sobre personas pertenecientes al sector primario (Hnos. Martinez
Crespo / Quintana).

15/08 29 video sobre personas pertenecientes al sector primario (Luis Parra/
Maeztu).

15/09 32 video sobre personas pertenecientes al sector primario (Sergio Mtz. De
Rituerto/Apellaniz).

15/10 49 video sobre personas pertenecientes al sector primario (Paula
Romero/Quintana).

15/11 52 video sobre personas pertenecientes al sector primario (Olatz Egurcegi/|
Arluzea).

| AZKEN BALORAKETA / VALORACIONFINAL |

Con objeto de poner en valor el consumo de producto local y de temporada, la ADR IZKI

ha trabajado conjuntamente con Elika Fundazioa en la organizacién de tres actividades

dirigidas a los centros escolares comarcales de Maeztu y Kanpezu. Las actividades han

35



>
Arabako Foru EUSKO JAURLARITZA

[ZKI = .
LANDA GARAFPENA I uz.

Aldundia
Diputacion exouomAREN GARAPEN
DESARRCIL® RURAL Foral de Alava TR

10 DE DESARROLLO
WFRAESTRUCTURAS

>

sido:

. Coreografias con canciones de NIREA (alumnado de 2 y 5 afios). Ha sido el alumnado de
la ikastola de Maeztu quienes han realizado una coreografia con las canciones de NIREA
en la fiesta de fin de curso 2022-2023.

. Teatro “Eneko ta Ixabel. Bertako elikagaien bila” (alumnado de 4 a 9 afos). Se trata
sobre la importancia de consumir local y de temporada. El teatro tuvo lugar en la Kultur,
Etxea de Kanpezu y acudieron alumnos/as de las ikastolas de Maeztu y Kanpezu.

. Visita a la cooperativa Garlan (alumnado de 10 y 11 aios). Se ha realizado dos visitas a
las instalaciones que Garlan tiene en Elburgo e llarraza, donde pudieron conocer el
almacén donde se guarda el cereal y el proceso de empaquetado de legumbres; ademas
se impartid un taller. Las visitas fueron los dias 31 de octubre para la ikastola de Kanpezu
y el 24 de noviembre para la ikastola de Maeztu.

Desde las ikastolas comarcales han valorado positivamente este tipo de iniciativas y han
mostrado interés en seguir realizando actividades de este tipo.

La ADR IZKI ha llevado a cabo este afio un importante compromiso con la puesta en
marcha de acciones que otorguen la importancia que se merece al sector primario y el
reconocimiento a la labor de las personas que trabajan en él, ofreciendo ejemplos y
experiencias de jovenes agricultoras/es y ganaderas/os comarcales. Se ha invitado a
visualizar videos de personas jovenes pertenecientes al sector primario el dia 15 de cada
mes, desde el mes de julio hasta el mes de noviembre, en redes sociales (Facebook e
Instagram). Han sido 1.389 las visualizaciones, y los comentarios y aportaciones de las
personas que los han visualizado han sido muy positivos, animando a continuar con la
experiencia.

| GOMENDIOAK /RECOMENDACIONES |
Continuar colaborando con NIREA en iniciativas que se planteen para la promocién del
producto local y de estrategias que pongan en valor la labor de las personas productoras
a través de encuentros con diferentes grupos de poblacién, asi como en ferias vy
mercados que posibiliten la puesta en valor del producto local.

Continuar trabajando con los centros educativos en temas de poner en valor el sector
primario y el consumo local y responsable.
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ABIERTA

DESARROLLO DE UNA PRODUCCION AGROALIMENTARIA

Diversificacidon agraria, nuevas producciones.

3.2.3.- Participacion y colaboracion en la organizacion de jornadas que promuevan una
produccidn y consumo sostenible asi como en posibles proyectos de cooperacidony de
investigacion sobre nuevos productos, formas de produccidn y comercializacion de éstos.
| DESKRIBAPENA /DESCRIPCON |
Trabajar la sensibilizacién sobre la importancia de la produccién y consumo sostenible a
través de iniciativas que ya estan en marcha (Horti Reg...) y en la visibilizacién de la persona
productora local y dar valor al producto comarcal.

| ERRONKA NAGUSIAK / PRINCIPALESHITOS |

e Organizar una jornada sobre agroecologia y canal de comercializacién conjunta
dirigida a personas productoras dentro del sector primario.

e Colaborar en la organizacién de las ferias comarcales (Feria de la Castafia en
Apelldniz y San Martin en Santa Cruz de Campezo) con la promocién del producto
local a través de la persona productora.

e Colaborar con Slow Food Araba en la organizacién de un Laboratorio del Gusto en
la comarca.

e Visitar y conocer los proyectos desarrollados en Lautada sobre el matadero de aves

y el molino de cereales.

HORTIREG, Jta.
Adtva.
Apellaniz, Ayto.
Kanpezu, Jta.
Adtva. Santa
Cruz de
Campezo, ADR
LAUTADA

ADR IZKI ADR IZKI

Objetivos generales:
e Mantener el volumen de produccién agraria comarcal.
Objetivos especificos:
e Impulsar el cooperativismo y el asociacionismo dentro del sector.
e Profesionalizar el sector y facilitar la incorporacion de jovenes a través de formacion
y facilitacion de las infraestructuras necesarias.

Adierazlea Aurreikusitako balioa
Indicador Valor previsto

N2 de personas participantes
en jornada de agroecologia

Mujeres 8
Hombres 8
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N2 de colaboraciones en Ferias 2 2
N2 de productos locales 8 10
presentes en las ferias
N2 de personas participantes [Mujeres 10 0
en el laboratorio del gusto Hombres 10 0
N2 de personas que asisten a la |Mujeres 3 1
visita a los proyectos de Hombres 10 7
Lautada

Anual

Data / Fecha | Oharrak / Comentarios
22/10 Feria de la Castafia (Apellaniz).
13/09 12 reunidn preparacién Feria San Martin.
12/11 Feria de San Martin (taller cocina para niflos/as).
16/11 Reunidn valoracion Feria San Martin.
31/10y 7/11 ornadas de agroecologia en Maestu y Bernedo.
22/12 Visita al Centro de Transformacion Agroalimentaria de Okiturri (Lautada).

Se han organizado dos jornadas sobre agricultura regenerativa dirigidas a personas
pertenecientes al sector primario.

La 12 se ha referido a la gestidn agroecologia del territorio. Ha tenido lugar el 31 de octubre
en Maeztu y ha tratado sobre la identificacién de necesidades que tiene el territorio y el
analisis de los recursos disponibles para desarrollar las estrategias necesarias que respondan
a dichas necesidades de manera social y medioambientalmente sostenible.

La 22 jornada ha tenido lugar en Bernedo y ha tratado sobre el proceso de transicién
ecoldgica que se estd llevando a cabo en Lautada, el proyecto LIFE puesto en marcha en
Vitoria-Gasteiz y se planted una dinamica para explorar las posibilidades que existen en
Mendialdea para iniciar un proceso de este tipo.

Ambas jornadas han sido valoradas de forma muy positiva por las personas participantes.

No se ha realizado Laboratorio del Gusto porque se le propuso a la Junta Administrativa de
Apellaniz para la feria de la Castafia y declinaron la propuesta porque se iba a realizar una
cata de pan de castaias y en la feria de San Martin de Santa Cruz de Campezo se sustituyd el
Laboratorio del Gusto del afio anterior por un taller de cocina infantil con producto local (30
ninos y niflas en total) y visita a las personas productoras, ademas en ambas ferias se ha
gestionado la participacidn de personas productoras comarcales.

La visita al Centro de Transformacién de Okiturri fue valorada muy positivamente por parte
de las personas que acudieron. Este tipo de actuaciones permite conocer experiencias
cercanas que pueden ser Utiles para las personas productoras de Mendialdea (Memoria
anexo 4.3.2).

\I/isitar un espacio de test agrario para conocer esta posibilidad de acercamiento 5
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pertenencia al sector primario.

Conocer las posibilidades del proyecto de plantaciéon de frutales de la variedad de|
manzana/pera.

Continuar celebrando jornadas de horticultura regenerativa.

Continuar colaborando con Elika Fundazioa en el diseiio y celebracidn de jornadas en centros
educativos comarcales y/o en otros ambitos.

Continuar colaborando con Slow Food en acciones que fomenten el consumo de producto
local.
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DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
’ ECONOMICO E INFRAESTRUCTURAS.

ABIERTA

ASENTAMIENTO DE POBLACION

PDR Herramienta aglutinadora para el Desarrollo Rural Comarcal.

3.2.4.- Elaborar un decalogo de buenas practicas en el marco del grupo de trabajo
“Convivencia Rural-Urbana” de Meneko.

Elaborar un decalogo de buenas practicas que permita mejorar la convivencia entre la
poblacion rural y la urbana y difundirlo a través de los canales de comunicacién propios.

e Elaboracién del decalogo de buenas practicas.
e Difusion del decdlogo elaborado.

ADR IZKI ADR de
EUSKADI

Objetivos generales:
e Aumentar la coordinacién e implicacion de los pueblos y el dinamismo social y el

conocimiento comarcal.

Adierazlea Aurreikusitako
Indicador balioa
Valor previsto

N2 de reuniones del equipo de
trabajo
Decdlogo de buenas practicas
creado

Data / Fecha | Oharrak / Comentarios
02/06 En la asamblea general de MENEKO se acuerda comenzar con los grupos de
trabajo, concretamente con los de “Convivencia Rural-Urbana” y “Mujeres
rurales”.
4U
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’ ECONOMICO E INFRAESTRUCTURAS.

15/11 Jornada de trabajo del grupo Convivencia Rural-Urbana para definir la idea del
grupo de trabajo y comenzar a llevar a cabo actuaciones. Se acuerda elaborar,
una encuesta que permitira conocer y analizar las relaciones entre la poblacién
urbana (como visitante) y la poblacién rural (nuevos/as pobladores/as v

poblacion nativa), ademas de conocer buenas practicas externas que estén
trabajando en este tema.

A pesar de ser un tema interesante no se ha trabajado demasiado en esta actuacién.

Al ser un tema en el que participamos ADR de distintos territorios es complicado poder:
reunirnos y profundizar en el trabajo.

Continuar participando en este grupo de trabajo para crear un decdlogo y dar publicidad al
mismo.
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ABIERTA

ASENTAMIENTO DE POBLACION

Facilitacion de vivienda para nuevos pobladores

3.2.5.- Dentro del marco del HOST, elaboracion y actualizacion de un censo comarcal de
viviendas habitables y vacias dispuestas para su compra o alquiler.

Realizar un inventario de viviendas vacias dispuestas para su compra o alquiler y poner este
inventario a disposicidon del publico interesado en adquirir o alquilar una vivienda en la

comarca.

e Reuniones informativas en los municipios para explicar la actuacién.

e Inventariar viviendas vacias disponibles para su compra o alquiler.

e Publicacion del inventario de viviendas en las webs de los ayuntamientos y de la ADR
1ZKI.

AYTOS.
COMARCLES

ADR IZKI HOST

MENDIALDEA

Objetivos generales:
e Aumentar la poblacion especialmente jévenes y
mujeres.
Objetivos especificos:
e Aumentar el n? de primeras viviendas disponibles para utilizar por nuevos/as
vecinos/as.
e Aumentar el nimero de viviendas rehabilitadas en el periodo.

Aurreikusitako balioa
Valor previsto

Adierazlea
Indicador
N2 de viviendas del centro
compradas, alquiladas o

rehabilitadas
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Data / Fecha | Oharrak / Comentarios
Septiembrey |Reuniones con alcaldes/as y presidentes/as de juntas administrativas para
octubre presentarles la propuesta de encuesta sobre necesidad de vivienda en la
comarca y el plan de trabajo a llevar a cabo posteriormente (28 septiembre:
Harana, 29 septiembre: Kanpezu, 2 octubre: Lagran y Pefiacerrada y 3
octubre: Bernedo y Arraia-Maeztu).

27/10 Difusion de la encuesta sobre vivienda en Mendialdea a ayuntamientos y
juntas administrativas comarcales.

31/10 Difusion de la encuesta sobre vivienda en la web en la que participa la ADR
1ZKI.

15/12 Finaliza el plazo para cumplimentar la encuesta sobre vivienda en
Mendialdea.

Entre 2019 y 2022 la ADR IZKI participé en el proyecto piloto LABEAN impulsado por el
Gobierno Vasco. En un primer encuentro entre agentes comarcales se identificaron 13 retos,
uno de ellos se referia a la situacidn de la vivienda en Mendialdea.

A pesar de que el grupo del Host Mendialdea dejoé de reunirse durante los primeros meses
del afio, desde la ADR IZKI se considerd necesario continuar con esta actuacion.

La ADR IZKI se propuso abordar dicho reto y para ello se definié en el Plan de Gestidn 2023
esta medida: “Elaboracion y actualizacion de un censo comarcal de viviendas habitables y
vacias dispuestas para su compra o alquiler”.

Previo a la ejecucion de este censo se considerd necesaria la actualizacién de la necesidad de
vivienda en la comarcal.

Para analizar esta necesidad se presentd una encuesta dirigida a vecinas y vecinos de
Mendialdea y a todas aquellas personas que quieran vivir en la comarca.

Tras la validacion el 15 de octubre de la encuesta por parte de los ayuntamientos y juntas
administrativas comarcales, el 31 de octubre se procedid a la difusidon de la encuesta sobre
vivienda en la web y en las redes sociales de la ADR IZKI, estableciéndose el plazo del 15 de
diciembre de 2023 como fecha limite para la entrega de las encuestas.

El resultado de este proceso ha sido de 102 encuestas recibidas, las cuales se analizaran
durante el ejercicio 2024 y se creard un grupo de trabajo para tratar la situacion de la
vivienda en Mendialdea y proponer actuaciones.

| GOMENDIOAK /RECOMENDACIONES
Analizar el resultado de la encuesta de vivienda en Mendialdea y crear un grupo de trabajo
en torno a este tema.
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ABIERTA

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS SOSTENIBLES.
Optimizacién y agrupamiento de servicios mediante la coordinacién entre entidades publicas.

3.2.6.- Diagndstico de la situacion de distintos oficios/servicios en la comarca.

Se trata de identificar la carencia de ciertas tipologias de oficios/servicios y conectar esta
situacién con jévenes a través de los centros educativos comarcales.

Realizar un inventario de posibles oficios/servicios con los que no cuenta la comarca de
Mendialdea y/o que estan en vias de desaparicion por falta de relevo generacional.

e Inventariar oficios/servicios inexistentes o sin relevo generacional en la comarca.
e Encuentros informativos celebrados en centros educativos comarcales.

CENTROS
EDUCATIVOS

Objetivos generales:
e Crear, atraer y consolidar empresas en la comarca.
Objetivos especificos:
e Fomentar el empleo y el emprendimiento.
e Diversificar la actividad agraria hacia otro tipo de actividades.

Adierazlea Aurreikusitako
Indicador balioa
Valor previsto

N¢ de encuentros en centros
escolares comarcales

N¢ de oficios y/o servicios en
situacién de desaparicion
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Data / Fecha | Oharrak / Comentarios
29/06 Participacién en el grupo de trabajo creado dentro de los proyectos de
cooperacion de Mendinet sobre el relevo generacional. Se va a trabajar el
tema dentro de este grupo.
21/07 22 reunién del grupo de trabajo de relevo generacional para identificar
acciones a llevar a cabo durante este afio. La propuesta se presentard a la
Junta de Mendinet para que se valide y comience su desarrollo.
19/09 32 reunién del grupo de trabajo de relevo generacional.
11/12 42 reunion del grupo de trabajo de relevo generacional para elegir la
consultora que hard el trabajo inicial de prospeccion.

Desde Mendinet se han creado grupos de trabajo para desarrollar los proyectos de
cooperacion. Uno de ellos se refiere al relevo generacional en dmbitos y actividades rurales.
La ADR IZKI participa en este grupo de trabajo y durante el segundo semestre del aifio 2023 se
han planteado ideas y propuestas para llevar a cabo.

Desde Mendinet se va a contratar a una consultora que ayudard al grupo de trabajo.

Continuar trabajando dentro del grupo de trabajo de cooperacidon sobre relevo generacional.
Realizar de videos mensuales sobre profesiones/servicios rurales que si desaparecen por falta
de relevo condicionarian la vida en la zona rural (fontaneros, panaderos, carniceros,

”

peluqueria...) “La profesion del mes....”.
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ABIERTA

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS SOSTENIBLES.

Fomento del emprendimiento y consolidacidon de empresas existentes.

3.2.7.- Lehiamendi (Emprendimiento)

Durante 2023 se va a trabajar en el desarrollo del Plan de Actuaciones de Lehiamendi que
comprende reuniones internas del grupo motor, cursos de formacién y jornadas abiertas a la
comarca.

e Celebracién de 2 cursos de formacion.
e Celebraciéon de 2 jornadas abiertas a la comarca.

ADR IZKI LEHIAMENDI

ERANTZUNA EMATEN DION HELBURU OROKOR ETA ZEHATZAK
OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS A LOS QUE CONTRIBUYE

Objetivos Generales:
e Crear, atraer y consolidad empresas en la comarca.
Objetivos Especificos:
e Ayudar a la creacién de empresas y empleo ligado a los recursos naturales y culturales
existentes.
e Ayudar a la creacidon de empresas y empleo ligado al suelo industrial existente.

Adierazlea Aurreikusitako balioa

Indicador Valor previsto
N2 de nuevas Mujeres 2 2
incorporaciones a Hombres 2 0
Lehiamendi
N2 de personas Mujeres 12 4
participantes en los cursos Hombres 12 0
de formacién
N2 de personas asistentes Mujeres 15 23
a las jornadas abiertas a la Hombres 15 15
comarca

Anual
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02/02

(ENCUENTRO INTERNQ) 12 reunidn de Lehiamendi: definicidon del Plan de Gestion
2023, roles y compromiso de las personas del grupo.

03/03

Reunidn para el descargo de los documentos por parte del Impact Hub.

27/03

(ENCUENTRO INTERNO) 22 reunidn de Lehiamendi para ajustar compromisos, crear
un grupo de comunicacidn del grupo motor y replantear el cronograma.

20/04

(ENCUENTRO INTERNO) 32 reunidn de Lehiamendi en el espacio Labean de
Kanpezu para definir el plan de accién 2023, presentar la financiacién de Vital
Fundazioa y la propuesta de The Break.

02/06

(ENCUENTRO COMARCAL) Jornada The Break en Izki Golf (presentacion de
Lehiamendi, videos de mujeres rurales —Esti Azdzeta y Yolanda Ozaeta — y proyecto
de Thusia con Marta Mas). Asistentes: 14 mujeres europeas, 5 miembros
Lehiamendi, 6 personas nuevas.

28/06

(ENCUENTRO INTERNO) 42 reunidn de Lehiamendi en el espacio Labean de
Kanpezu para valorar la jornada The Break y avanzar en el desarrollo del Plan de
Actuaciones 2023, se propone delegar en una persona, de forma remunerada, la
organizacién de las actuaciones. Tareas de la persona coordinadora: organizar las
acciones del Plan de Actuacidn en su totalidad, coordinar y supervisar que cada
persona responsable haga su cometido, evaluar junto con el grupo las acciones
realizadas.

11/07

(ENCUENTRO INTERNO) 52 reunidn de Lehiamendi en el espacio Labean de
Kanpezu para decidir quién se hard cargo de la organizacidn de actuaciones, de
forma remunerada, para lo que queda de 2023. Resultado Aritz |Ibafiez.

11/07

(ENCUENTRO COMARCAL) Jornada AMPEA para trabajar sobre el estudio a
desarrollar por Bikonsulting sobre las dificultades de las mujeres para el
emprendimiento y para acceder a puestos de direccién.

10/08

Reunidn con la técnica de promocién econdmica de la Cuadrilla de Montaiia
Alavesa para informar sobre lo que se esta realizando desde Lehiamendi y
ofrecernos a colaborar con la Cuadrilla en temas de turismo y emprendimiento.

28/08

(ENCUENTRO INTERNO) 62 reunidn de Lehiamendi en el espacio Labean de
Kanpezu para tratar las préximas actuaciones de Lehiamendi. Se acuerdan fechas
para las jornadas abiertas a la comunidad y de formacién.

11/10

(ENCUENTRO COMARCAL) Jornada The Break en Izki Golf (presentacion de
Lehiamendi, y de 2 proyectos de mujeres rurales —Mertxe Martin y Marta Mas.
Asistentes: 14 mujeres europeas, 4 miembros Lehiamendi, 3 personas nuevas).

16/11

Taller emociones en el emprendimiento en Maestu (4 personas, 3 de Lehiamendiy
1 nueva, todas mujeres).

18/11

Visita técnica a Nalda (La Rioja) para conocer el proyecto El Colletero sobre
tematica de innovacion social (9 personas, 3 de Lehiamenti y 6 personas nuevas).

15/12

Presentacion de Lehiamendi a los premios FISA de la DFA.

28/12

(ENCUENTRO INTERNO) 72 reunion para valorar las actuaciones de 2023, proponer

nuevas actuaciones para 2024 y valorar el relevo en coordinacion.
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En general se ha llevado a cabo casi todas de las actuaciones previstas dentro del Plan de Gestidn
Lehiamendi 2023. Se ha celebrado una jornada de formacién abierta a toda la comunidad sobre
gestion de emociones en el proceso de emprendimiento, bajo el prisma de género. Ha habido tres
encuentros comarcales sobre emprendimiento dirigidos principalmente a mujeres aunque abierto a
toda la comunidad y un viaje técnico a la localidad de Nalda (La Rioja) para conocer experiencias de
innovacion social aplicables a nuestra comarca.

Siguiendo los acuerdos propuestos en la ultima reunién con Impact Ub, se ha cerrado el grupo de
\WhatsApp inicial y se ha creado uno nuevo mas operativo al que se han adherido 11 participantes
todas ellas provienen del grupo inicial mas una nueva incorporacion (se invité a formar parte del
grupo actual a todas las que formaban parte del inicial).

La comunicacion entre las personas miembros de este nuevo grupo es practicamente mensual. Se
recuerdan los acuerdos adoptados y las tareas y convocatorias a encuentros acordados.

Una persona del grupo motor se ha responsabilizado de la gestidn y coordinacién de las actividades
previstas en el Plan de Gestion de Lehiamendi para 2023, puesto que las ocupaciones de cada
persona del grupo ralentizaban demasiado el desarrollo del Plan de Gestién.

A pesar de dar a conocer y abrir Lehiamendi a la comunidad comarcal no se aprecia un mayor
conocimiento de esta Red de personas emprendedoras ni demasiado interés por pertenecer a ella.

Continuar con la trayectoria de Lehiamendi haciendo una valoraciéon del recorrido del ultimo afio y
proponer un nuevo Plan de Gestién 2024 que tenga en cuenta esta valoracién y se adapte a la
realidad de la comarca.

Programar un encuentro anual sobre emprendimiento y conocimiento de experiencias.
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DESARROLLO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS SOSTENIBLES.

Fomento de las empresas de servicios turisticos.

3.2.8.- Participacion en el proyecto “Paisajes Sonoros, cuanto mas se sabe, mejor se ve”.

Participar en el proyecto de la Red Espafiola de Desarrollo Rural “Paisajes Sonoros, cuanto
mas se sabe, mejor se ve” a través de la recogida de informacidn para la elaboracién del
contenido de la comarca para la grabacién por parte de la empresa contratada por la REDR.

e Crear un grupo de trabajo coordinador del proyecto.

e Elaborar el contenido para la grabacién.

e Acompaiiar en la grabacion del episodio.

e Difundir la grabacidn a través de la web y redes sociales de la ADR IZKI.

REDR
ADR IZKI ADR IZKI

Objetivos generales:
e Aumentar el nimero de visitantes a la comarca.

Adierazlea Aurreikusitako balioa

Indicador Valor previsto
N2 de reuniones del grupo 2 4
coordinador.
N2 de personas participantes Mujeres 2 1
en el contenido del proyecto Hombres 4 4

N2 de actuaciones de difusion 2 0
del podcast

N2 de personas que han 100 0
visualizado el contenido en
redes sociales

Anual

AURREKONTUAK ETA FINANTZIAZIO ITURRI NAGUSIAK
PRESUPUESTOS Y PRINCIPALES FUENTES DE FINANCIACION
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Data / Fecha | Oharrak / Comentarios

02/02 12 reunidn equipo coordinador. Se presenta el proyecto y se elabora
borrador.

02/03 22 reunidn equipo coordinador. Se presenta el guidn y se eligen personas que
realicen los testimonios.

29/03 Red Espaiiola Desarrollo Rural. Comunica la hibernacién del proyecto.

01/06 Confirmacion del seguimiento del proyecto.

19/07 Reunidn con la empresa Osmos. Se trabaja el nuevo guidn y los perfiles de las
personas entrevistadas.

10/08 42 reunion equipo coordinador para reorganizar el contenido presentado por
la empresa Osmos, encargada del desarrollo de este proyecto (gastronomia,
deporte, naturaleza, cultura y persona que identifique a la comarca).

28/09 Grabacion del contenido con la empresa Osmos (Madrid) de los podcasts.

Desde Mendinet se ofrecid a las ADR de Euskadi la posibilidad de participar en el proyecto
“Paisajes Sonoros, cuando mas se sabe, mejor se ve” impulsado por la Red Espafiola de
Desarrollo Rural y que busca visibilizar una comarca y potenciar su conocimiento invitando a
visitar el territorio.

La ADR IZKI mostré a Mendinet su interés por participar en la seleccién de comarca de
Euskadi en esta iniciativa y resulté elegida.

Desde la ADR IZKI se cred un grupo de trabajo formado por personas voluntarias que tuvieran
conocimiento de la comarca de Mendialdea para apoyar al personal técnico de esta ADR en
la elaboracién del contenido del podcast. Ana Beltrdan de Heredia, Jon Ander Sanchez, Mikel
Herrador, Jesus Prieto y Félix Ldpez conforman este grupo de trabajo.

Tras varias sesiones de trabajo del grupo voluntario, el pasado 29 de marzo se paralizé el
proyecto por temas relacionados con la aportacion que la REDR recibe del programa
“Experiencias Turismo Espana” para llevar a cabo el proyecto.

Posteriormente, el 1 de junio la REDR reactiva el proyecto con Osmos Global como empresa
encargada de la produccidén del podcast.

El 28 de septiembre tuvo lugar la grabacion del contenido del podcast. Las personas
entrevistadas fueron elegidas por el grupo de trabajo. El recorrido de la grabacién fue:
Naturaleza (Parque Natural de lIzki -Joseba Carreras), gastronomia comarcal (restaurante
Arrea! -Edorta Lamo), deporte (Izki Golf Club -Joan Ander Sanchez) y patrimonio (Félix Lépez)
todo ello acompanado por un recorrido virtual en bici (Marisol Bedia).

Osmos Global continda trabajando en la produccion del contenido.

Continuar desarrollando el proyecto y darlo a conocer en la comarca y en la CAPV.
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DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
’ ECONOMICO E INFRAESTRUCTURAS.

CERRADA

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS SOSTENIBLES.

Fomento de las empresas de servicios turisticos.

3.2.9.- Apoyo a iniciativas para el fomento del turismo de la comarca de cara a crear
nuevos servicios y empleos ligados a este sector.

Continuar participando en las iniciativas promovidas por la Cuadrilla de Montafia Alavesa
en materia de promocion y desarrollo del turismo de la comarca.

Colaborar con la técnica de turismo de la Cuadrilla de Montafia Alavesa y otros/as agentes
comarcales que trabajan en este dmbito para mejorar la coordinacién sobre informacién
relativa a nuevas incorporaciones al sector y ejecucidon de actuaciones que promuevan el
mismo.

e Participacion en iniciativas.
e Visitas a experiencias comarcales.

ADR IZKI CUADRILLA

Objetivos generales:
e Aumentar el numero de visitantes a la comarca.
Objetivos especificos:
e Ayudar a la creacién de empresas y empleo ligado a los recursos naturales y
culturales existentes (turismo, actividades forestales, ocio...).
e Aumentar la oferta privada de establecimientos de alojamiento turisticos.

Adierazlea Aurreikusitako balioa
Indicador Valor previsto
N2 de actividades en las que se 2 0

participa en coordinacion con la
Cuadrilla y/o otras/os agentes

comarcales

N2 de proyectos visitados 4

N2 de personas asistentes Mujeres 10 0
Hombres 10 0

Anual
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Data / Fecha | Oharrak / Comentarios
10/08 Reunidn con la técnica de turismo de la Cuadrilla para compartir informacién
respecto a posibles proyectos de emprendimiento y de actuaciones a llevar a
cabo por la Cuadrilla y Lehiamendi dentro de este ambito.

Se ha mantenido un encuentro con la técnica de turismo de la Cuadrilla de Montafia Alavesa
para compartir informacidn sobre este tema y se ha participado en la Mesa Comarcal de
Turismo como agente invitado.

Al no ser un dmbito de trabajo propio de la ADR IZKI no se ha realizado el trabajo previsto
inicialmente.

| GOMENDIOAK / RECOMENDACIONES |
Cerrar esta actuacién de cara al Plan de Gestidon 2024 aunque permanecer atentas a posibles
actuaciones en materia de turismo que desde la Cuadrilla de Montafia Alavesa y/o desde los
ayuntamientos comarcales puedan surgir.
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4. Anexos

4.1.LISTADO DE PROYECTOS PRESENTADOS A AYUDAS DE DESARROLLO RURAL (LEADER y EREIN).

LEADER

PROYECTO
Emprendimiento Arraia-Maeztu.

PROMOTOR/A

NOTARIO

ELENA GUTIERREZ PEREZ DEL

AMBITO ESTRATEGICO (PDR)

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS

SOSTENIBLES

LINEA DE TRABAJO (PDR)

Fomento del emprendimiento y
consolidacién de empresas existentes.

Emprendimiento Arraia-Maeztu.

BLANCA RUIZ ARRUGAETA

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS
SOSTENIBLES

Fomento del emprendimiento y
consolidacién de empresas existentes.

Emprendimiento Lagran.

M2 TERESA VALDERRAMA RUIZ

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS
SOSTENIBLES

Fomento del emprendimiento y
consolidacién de empresas existentes.

Emprendimiento Kanpezu-Campezo.

LAURA FERNANDEZ RODRIGUEZ

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS
SOSTENIBLES

Fomento del emprendimiento y
consolidacién de empresas existentes.

Contratacion Kanpezu-Campezo.

DABID ZABALZA MANTILLA

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS
SOSTENIBLES

Fomento de la contratacién de la gente
de la zona.

Contratacion Kanpezu-Campezo.

LAURA FERNANDEZ RODRIGUEZ

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS
SOSTENIBLES

Fomento de la contratacién de la gente
de la zona.

Contratacion Kanpezu-Campezo.

UON GAUNA BERNAL

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS
SOSTENIBLES

Fomento de la contratacidn de la gente
de la zona.

Inversién Kanpezu-Campezo.

DABID ZABALZA MANTILLA

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS
SOSTENIBLES

Fomento del emprendimiento y
consolidacién de empresas existentes.

Habilitacion de espacios Bernedo.

UTA. ADTVA. SAN ROMAN DE

CAMPEZO

IASENTAMIENTO DE POBLACION

Dotacion de infraestructuras basicas en

todas las localidades.
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PROYECTO PROMOTOR/A AMBITO ESTRATEGICO (PDR) LINEA DE TRABAJO (PDR)

Rehabilitacidon de elementos del museo etnografico
al aire libre en Pefacerrada-Urizaharra.

AYUNTAMIENTO DE
PENACERRADA-URIZAHARRA

ASENTAMIENTO DE POBLACION

Dotacidn de infraestructuras bdsicas en
todas las localidades.

abastecimiento de alumbrado publico.

Instalacion fotovoltaica en cubierta de la bolera para

UTA. ADTVA. PAYUETA

ASENTAMIENTO DE POBLACION

Dotacidn de infraestructuras bdsicas en
todas las localidades.

Mejoras de servicios y eficiencia energética en el
bar-restaurante La Traviesa.

AYUNTAMIENTO DE LAGRAN

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS

SOSTENIBLES

Fomento del emprendimiento y
consolidacién de empresas existentes.

Rehabilitacidn y dotacidon de mobiliario para centro
social.

UTA. ADTVA. LAGRAN

ASENTAMIENTO DE POBLACION

Dotacion de infraestructuras basicas en
todas las localidades.

Reparacion y modernizacidn de las piscinas
municipales.

AYUNTAMIENTO DE BERNEDO

ASENTAMIENTO DE POBLACION

Dotacion de infraestructuras basicas en
todas las localidades.

Instalacion fotovoltaica para autoconsumo.

UTA. ADTVA. QUINTANA

ASENTAMIENTO DE POBLACION

Dotacion de infraestructuras basicas en
todas las localidades.

Dotacidn de mobiliario para centro social.

UTA. ADTVA. ARLUZEA

ASENTAMIENTO DE POBLACION

Dotacidn de infraestructuras basicas en
todas las localidades.

Instalacion de placas solares fotovoltaicas con
baterias en la depuradora.

UTA. ADTVA. NAVARRETE

ASENTAMIENTO DE POBLACION

Dotacidn de infraestructuras basicas en
todas las localidades.

Renovacién sondeo.

UTA. ADTVA. URTURI

ASENTAMIENTO DE POBLACION

Dotacidn de infraestructuras basicas en
todas las localidades.

Pista de padel en Santa Cruz de Campezo

AYTO. DE KANPEZU/CAMPEZO

ASENTAMIENTO DE POBLACION

Dotacidn de infraestructuras basicas en
todas las localidades.

Mejora de eficiencia energética en el centro social.

UTA. ADTVA. ANTONANA

ASENTAMIENTO DE POBLACION

Dotacidn de infraestructuras basicas en
todas las localidades.

Aparcamiento disuasorio.

UTA. ADTVA. SABANDO

IASENTAMIENTO DE POBLACION

Dotacion de infraestructuras basicas en
todas las localidades.

Recuperacién y adecuacién del entorno de “La
Fuentica”.

UTA. ADTVA. APELLANIZ

IASENTAMIENTO DE POBLACION

Dotacion de infraestructuras basicas en

todas las localidades.
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4.2. ACTUACIONES LLEVADAS A CABO POR LA ADR 1ZKI DIRIGIDAS A PROMOVER LA
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

1.- Planificacién, disefio y ejecucién de las actividades de la ADR IZKI, teniendo en cuenta los
principios de igualdad de la Ley 4/2005, de 18 de febrero.

En todas las actividades que planifica y disefia la ADR IZKI se tiene especial cuidado en fomentar la
participacién de las mujeres y en su participacidon en los érganos de gestion de esta ADR. Asi
durante el afo 2023 se ha iniciado el proceso de renovacidn de la Junta Directiva 2024-2027 y para
ello se ha animado a las entidades asociadas a que faciliten la representacion de las mujeres de sus
entidades.

2.-Tener en cuenta la representacién equilibrada de mujeres y hombres en la participacidn de las
actividades impulsadas desde la ADR IZKI.

Todas las actividades impulsadas desde la ADR IZKI pretenden la participacion equilibrada de
mujeres y hombres, haciendo un llamamiento especial, en muchas ocasiones, por parte de la ADR
IZKI a la participacion de las mujeres en dichas acciones.

3.- Establecer medidas correctoras o actuaciones dirigidas especificamente a corregir
desigualdades.

En relacion a proyectos generadores de actividad econdmica o desarrollo social promovidos
por una pareja de distinto sexo, se ha motivado a que sea la mujer quien lidere éste, habiendo
conseguido resultados satisfactorios en los casos propuestos.

Se ha participado junto con AMPEA vy Bikonsulting en una sesién en la que el objetivo ha sido
detectar, por un lado, barreras y obstaculos que puedan impedir o coartar el autoempleo de las
mujeres y, por otro, identificar los factores que dificultan el acceso de la mujer a la condicién de
persona socia, puestos de direccidn y su participacidn en la toma de decisiones en las empresas.
De esta sesidn han salido recomendaciones y propuestas de apoyo para la formulacién de politicas
que fomenten la igualdad de género en el contexto laboral-profesional.

4.- Utilizacion de informacion o datos desagregados por sexo.
Dentro de la valoraciéon de la memoria ligada al Plan de Gestidn anual se han recogido
indicadores desagregados por sexo en todos los casos en los que el indicador estd ligado a

personas.

5.- Se han aplicado criterios no sexistas (lenguaje inclusivo, imagenes no estereotipadamente
sexistas) en el uso de la comunicacidn escrita y de las imagenes.

Toda la documentacién y/o comunicacién remitidas desde la ADR IZKI tienen en cuenta el
lenguaje inclusivo.



; ; iz, »

sasasas Arabako Foru
& I hu Zi ‘b‘-;: Aldundia
LANDA GARAPENA (4 Diputacion

DESARReIL® RURAL Foral de Alava
>

4.3. MEMORIAS COMPLEMENTARIAS
4.3.1. Memoria viaje técnico Mesa Territorial de Alava.

Viaje técnico a La Rioja.

LUNES 17/07/2023

NALDA

Ayuntamiento de ' 1
b Nalda e Islallana -

LOTHER R A v SASARSSIAININND

Recepcion en el ayuntamiento de Nalda en la que estuvieron presentes, por parte del Gobierno de La
Rioja, Daniel Osés Ramirez, anterior alcalde de Nalda, presidente del CEIP Rural y actualmente
Consejero de Politica Local, Infraestructuras y Lucha contra la Despoblacién, Honorio Arjona Garcia,
alcalde de Nalda en funciones y Marta Garcia Herreros, gerente del CEIP Rural.

El Centro Europeo de Informacion y Promocion del Medio Rural —CEIP Rural- es una asociacion
publico-privada, sin animo de lucro, que lleva mas de 30 afios de experiencia en el medio con
funcionamiento asambleario y de ambito comarcal, que abarca 91 municipios de la parte sur
occidental de la Comunidad Auténoma de La Rioja y cuya funcién principal es apoyar cualquier
proyecto o iniciativa que suponga una mejora de la calidad de vida en el medio rural y un impulso
econdmico en la zona de actuacion.
El CEIP Rural esta actualmente formado por 86 socios, tanto publicos (ayuntamientos) como privados
(asociaciones, colectivos, sindicatos, fundaciones y empresas).
El CEIP Rural, en su condicidn de Grupo de Accién Local, ha gestionado a través de distintas Iniciativas
Comunitarias y Programas de Desarrollo Rural, la metodologia Leader, que supone una inyeccién de
fondos publicos comunitarios nacionales y regionales, con los que se apoya un buen nuimero de
iniciativas y proyectos en diferentes dmbitos:

- Creaciony diversificacion de PYMES

- Fomento de actividades turisticas

- Transformacién y comercializacidn de productos locales

- Creacion de pequefias infraestructuras y servicios basicos

- Conservacion y mejora del patrimonio
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El ambito de actuacién es La Rioja Media-Occidental, concretamente: el Valle de Oja, el Valle Najerilla,
el Valle Iregua, la Sierra Qja, la Sierra Najerilla y la zona periurbana.

Ademas el CEIP Rural gestiona un Centro de Orientacién, Emprendimiento, Acompafamiento e
Innovacion para el Empleo.

El objeto de este proyecto es favorecer la empleabilidad y el emprendimiento de las personas en el
ambito rural, mejorando la orientacidn, preparacidén e insercidon de los trabajadores en pequefios
municipios a la vez que potenciando el emprendimiento en el ambito rural.

Realizan talleres de empleabilidad, encuentros y desayunos de emprendimiento.

El equipo técnico del CEIP Rural esta formado por 4 personas: gerente, técnico de desarrollo rural,
administracién y responsable administrativo financiero.

El Colletero.

Es una asociacidn que nace en el afio 2000 en Nalda, un pueblo de apenas 1000 habitantes, a 17 km de
Logrofo.

Se crea para conseguir un desarrollo sostenible y en igualdad del pueblo de Nalda, asi como para
satisfacer las necesidades que plantean las personas de esta localidad. A través de la autogestion, la
participacién, la formaciéon, el empleo, la dinamizacion y el acompafamiento a pequeios
emprendimientos, teniendo en cuenta a todas las personas que viven en el pueblo.

Actualmente El Colletero tiene varios y diversos proyectos en marcha:

Un Club de Consumo ligado a proyecto de recuperacién de huertas abandonadas, cedidas a la
asociacion por sus propietarios y que generan empleo de forma estable y mantiene un paisaje
de huertas y frutales.

Ligado al anterior, un Centro especial de Empleo, donde personas con discapacidad pueden
realizar su trabajo y formar parte del equipo de la asociacion.

La atencidn a la infancia, la adolescencia, los jévenes y sus familias genera empleo y servicios a
través de las ludotecas y los programas para jévenes de formacidn, dinamizacion y empleo.
Presente en El Colletero estan las personas mayores y con dependencia a las que se atiende
con un servicio de ayuda a domicilio.

Tienda del Colletero en Logrofio, donde aparece el Comercio Justo, los productos de kmO de
pequefios emprendimientos pertenecientes a la red de economia solidaria. En esta tienda se
distribuyen semanalmente las cestas del Club de Consumo (bolsas de verdura) a mas de 100
s0cCios y socias.
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- Micorrizas, alianzas humanas con la tierra para frenar el cambio climatico. Proyecto apoyado
por la convocatoria de Medioambiente Fundacidn Caja Rioja y CaixaBank 2022. Este proyecto
pretende contribuir a la conservacién y recuperacién del suelo como sumidero de carbono y
qgue las prdcticas resultantes puedan ser replicadas en otros espacios o territorios, de una
manera sencilla para agricultores, colectivos, asociaciones o personas sensibilizadas.

El proyecto tiene una duracién de 4 anos y el objetivo general es el de implantar el cultivo de
Micorrizas Vesiculo Arbusculares (MVA) para su aplicacién en cultivos horticolas, y asi
contribuir a mejorar y conservar el recurso suelo.

Se ha realizado en fincas experimentales de la asociacion El Colletero y su coste (234.670€) ha
sido financiado al 80% por fondos FEADER, el Ministerio de Agricultura y el Gobierno de La
Rioja.

- PANAL (Asociacion de Proteccién y Promocion del Patrimonio de Nalda), es una asociacidn

para la recuperacion del patrimonio local en todas sus vertientes: arquitectura, monumentos,
historia, medioambiente, costumbres, tradiciones, agricultura... El Colletero colabora con
PANAL en la celebracidon de 3 fiestas anuales dedicadas a la ciruela Claudia (incluida en la
Marca de Calidad “Ciruela de Nalda y Quel”).
Ferias de la Ciruela Claudia. Esta feria comenzé en 1999 y se desarrolla en tres épocas
diferentes coincidiendo con los procesos de maduracién y pasificado de la ciruela. La primera
es la Feria del Ciruelo en Flor, es en primavera (primer domingo del mes de abril) coincidiendo
con la floraciéon de los frutales (ciruelos principalmente). Se exponen productos agricolas y de
jardineria, se da informacién sobre el ciclo agricola, se degustan algunos platos gastrondmicos
como las migas de pastor y reposterias tradicionales, y se disfruta del paisaje de los ciruelos en
flor mediante rutas turisticas monitorizadas por expertos de las asociaciones PANAL, El
Colletero y de la Cooperativa de Frutos del Campo. La segunda es la Feria de la Ciruela Claudia,
se celebra el primer domingo del mes de agosto, coincidiendo, regularmente, con el momento
mas algido de la cosecha de la ciruela. Se exponen ciruelas de variedades diferentes, ciruelas
claudias en grado distinto de maduracién y de ciruelas en proceso de secado en un grado
diferente del mismo y en soportes también distintos: en juncos, caiiizos y envueltas en papel.
La tercera es la Feria de la Ciruela Pasa, es el domingo anterior a la fiesta de la Navidad.
Durante la misma se exponen y venden los productos derivados de la ciruela (pasas como
producto estrella) y de otros productos campesinos, ademas de acompaiiar a los visitantes en
rutas turisticas y de incidir en la pedagogia sobre el mundo rural. Junto a las ciruelas y los
productos derivados de las mismas, también se exponen y venden otros productos
agropecuarios propios de la época como orejones de melocotdén, manzana, pera y tomate;
hortalizas y frutas de las huertas del Iregua; frutos secos como nueces y almendrucos, y
productos artesanales como turrén “de capota”, mieles, etc.

Visitamos un espacio donde tienen cabida distintas disciplinas artisticas y en el que se llevan a cabo
exposiciones asi como lugares de trabajo compartido.
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Por falta de tiempo no se pudieron visitar los proyectos municipales Casa del Arte y la Cultura
(espacio para residencia de artistas, exposiciones, talleres y conferencias) y el Castillo de Nalda.

Respecto a éste el Ayuntamiento de Nalda estd llevando a cabo un proyecto de recuperacién
arqueoldgica con objeto de poner en valor este importante recurso patrimonial y turistico. Se estan
llevando a cabo una serie de visitas guiadas programadas para ver la evolucidon de los trabajos
arqueoldgicos de recuperacién del Castillo y las distintas actuaciones que se llevan a cabo en la
Fortaleza.

ENTRENA

Finca Los Arandinos.

Se trata de un hotel que integra bodega, restaurante y spa.

La persona encargada de recibirnos nos explicé el proyecto de la Finca Los Arandinos. Se trata de un
amplio espacio que integra superficie con vifiedos y drboles frutales, una bodega con la producciéon
propia, un moderno hotel decorado por el disefiador David Delfin y un restaurante.
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SOJUELA

Proyecto municipal Lepisojuela.

Visita al proyecto municipal Lepisojuela: catalogacion de lepiddpteros en colaboracién con la
asociacion Ademar.

El proyecto ha sido realizado por Ademar (Asociacidn para la defensa del medio ambiente rural de La
Rioja) a través de un convenio suscrito con el Ayuntamiento de Sojuela.

El proyecto se ha llevado a cabo porque el pueblo alberga en su término municipal de 15km2 mas del
70% de las mariposas ropaldceras riojanas, y caso el 50% de las mariposas de la Peninsula Ibérica y
Baleares. Esta gran abundancia de especies se explica por el desnivel (entre 600 y 1.400 metros de
altura), por la gran variedad de ecosistemas existentes (matorral mediterraneo, cultivos, robledal,
brezal, hayedo, pinar...) y la agricultura respetuosa con el medio.

Las especies de mariposas catalogadas se encuentran en La Casa de la Nieve (bajos del ayuntamiento
de Sojuela) y existen también disefiadas las rutas de las mariposas.

El proyecto es una apuesta por la valorizacién de los recursos naturales de municipio basado en Ia

catalogacidon, conservacién y divulgacién de las mariposas de Sojuela. Estd financiado por fondos
Leader, el Gobierno de La Rioja y el ayuntamiento de Sojuela.

ALBELDA

La Casa del Cofrade.

Se trata de un hotel bodega fundado en 2004 y que integra actividades y experiencias relacionadas
con el mundo del vino, la gastronomia y la cultura.

Fue el primer hotel enoturistico en la regidn vinicola de La Rioja; un hotel ligado a la historia de la
localidad y al entorno en el que se asienta.

En Albelda se funda el monasterio de San Martin de Albelda convirtiéndose en uno de los centros de
conocimiento y cultura mas importantes del norte de Espafia durante el siglo X.

En este monasterio llegaron a convivir 200 monjes benedictinos y de este nombre surge el vino
emblema de la bodega (200 monges, segun el castellano antiguo).

El Codice Vigiliano es una de las joyas de la literatura tardia-medieval espafiola y en la bodega se
encuentra una de las pocas copias facsimiles que existen.

La Casa del Cofrade ofrece un recorrido por la bodega y sus tuneles hasta llegar al espacio donde se
encuentra este Cdédice. Un recorrido que une el mundo del vino con la cultura medieval.
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VENTOSA.

Proyecto municipal artistico “1 Km de arte”.

Se trata de un proyecto promovido por el ayuntamiento de Ventosa pero su gestion estd delegada en
una comisidn integrada por el tejido asociativo y los/as vecinas de la localidad. En este espacio se
fomenta el encuentro ciudadano, la participacion y el voluntariado cultural.

Es un museo al aire libre ubicado en el kildmetro fisico comprendido entre la travesia del Camino de
Santiago y la iglesia de la localidad. En esta propuesta trabajan reconocidos artistas junto a vecinos/as
de la localidad y peregrinos que se encuentran realizando el camino de Santiago y que consiste en
desarrollar intervenciones que trasladan el arte al entorno natural. Pone en valor la identidad local con
el sector primario (compra-venta y trato ganadero).

A las intervenciones artisticas, se le suma un proyecto de sefalizacidn, un folleto divulgativo, una
pagina web, redes sociales, etc.
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Proyecto Campomiel.

Se trata de un centro de interpretacion de la miel en el que un joven de la localidad estd desarrollando
este proyecto familiar (32 generacion de apicultores tradicionales).

El proyecto Campomiel ofrece una serie de experiencias de sensibilizacidn con la apicultura y el
conocimiento y cuidado de las abejas, con la venta de distintas mieles y la fusién de este producto con
otros (vinagre, vino blanco y tinto, hidromiel, vermut) ademas de polen fresco, jalea real y cosmética
natural.

PEDROSO.

Proyecto Espacio Cascaras.

Se trata de un proyecto promovido por un joven agricultor local junto a su pareja que pretende poner
en valor la nuez de Pedroso, la alubia de Anguiano y la biodiversidad.

Este espacio surge durante la pandemia en el que, a partir de una plantacidn inicial de 1.800 nogales,
comenzaron a trabajar en la puesta en valor de la Nuez de Pedroso (Unica en Espafia con
Denominacidn de Origen Protegida) a través de la organizacion de la Feria de la Nuez y de actividades
gue combinan gastronomia, ocio, cultura y naturaleza.

El Espacio Cascaras es un pabellén que fue una granja de vacas y que se ha reconvertido y
acondicionado como espacio gastrondmico y de exposiciones.
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Ofrecen un menu cerrado a base de productos locales (nuez de Pedroso y alubia de Anguiano, entre
otros).

Dentro de este espacio se ha instalado una exposicion permanente sobre los origenes de la nuez de
Pedroso y una exposicidon temporal sobre productos de la sierra riojana.

También los promotores organizan una scape rooral, denominada “El escondite de las nueces”. Es un
paseo por la naturaleza que transcurre a través de acertijos y es una manera original de ensefar la
floray la fauna del entorno y ver dénde se cultiva la nuez.

Ademas de rutas (“La ruta del 0s0”) a través de la naturaleza en la que, por medio de cddigos QR,
poder descubrir las pefias donde habitaba el oso que dio nombre a la localidad.

BANARES.
Proyecto municipal de estrategia de innovacidn social.
Bafiares es una localidad de 206 habitantes a 45 km de Logrofio y con una altitud de 591m. Las
principales actividades econdmicas son la ganaderia y la agricultura (cereal, patata, remolacha, alubia
verde y brocoli). En los ultimos afios se ha trabajado en la agricultura el sistema de sostenibilidad
medioambiental, extendiéndose la agricultura ecoldgica con la plantacidn de patata, cereal y otros
cultivos alternativos (lino, frutales, colza, etc.) y se estd recuperando la plantacion de vifiedo
tradicional.
En 2018, y tras un analisis de la situacion social y econdmica de la localidad, el ayuntamiento de
Bafiares puso en marcha un proyecto piloto para la dinamizacion del medio rural ante el reto
demografico y la despoblacion, disefiando el mismo en dos fases.
Se trata de una iniciativa de colaboracion publico-privada en la que, junto con el ayuntamiento, han
participado distintas asociaciones sociales y culturales.
Esta iniciativa persigue aumentar la poblacidon en la localidad a través de dos lineas de actuacion:

- Laoferta de empleo en la zona.

- La oferta de viviendas disponibles en el municipio.
Las estrategias desarrolladas en relacién al empleo se han basado en contactar con empresas con
ofertas de empleo, estudio de nichos de mercado, creacién de un espacio coworking, elaboracién de
una guia con ayudas al empleo, etc.
Respecto a las actuaciones sobre vivienda, se ha elaborado un listado de viviendas en venta o alquiler
y de viviendas abandonadas o vacias, contactar con propietarios de viviendas para el alquiler social,
obras de rehabilitacion, etc.
Ademads se han mejorado aspectos relacionados con el ambito social, impulsando la promocidn y
difusién de eventos en redes sociales y la web municipal, la creacién de un Foro de despoblacién, etc.



[ZKI l hUZi o Arabake
LANDA GARAPENA (4 Diputacion

EXONOMIAREN GARAPY

DESARRRIL® RURAL Foral de Alava BRI

cePATAMENTO DE DEsARROLLO
¥ RS NS ARAR

Las fases de este proyecto son:

- Fase 1 (completada) “Pueblo riojano busca...”. Objetivos:
. Visibilizar la realidad de Bafiares. Para ello se ha hecho un analisis y reflexién sobre su
situacién a través de un DAFO. El objetivo es generar oportunidades en la localidad y darse a
conocer para revertir la situacién demografica existente.
. Poner en valor los recursos propios dando a conocer los recursos patrimoniales.
. Generar la participacién ciudadana colaborando estrechamente con asociaciones culturales y
sociales de la localidad, ademads de otros organismos oficiales (CEDDAR, Universidad de La
Rioja...).

. Fibra dptica: conseguir acceso rapido.

. Vivienda, elaborando un inventario de viviendas y asesorando a propietarios.

. Empleo, a través de acciones de promocion del emprendimiento (coworking y asesoramiento
profesional), busqueda de nuevos nichos de empleo y organizacién de ludotecas que faciliten
la conciliacidn laboral y familiar.

. Compromiso con el medio ambiente, aportando vasos reutilizables para los diferentes
eventos.

- Fase 2 (en desarrollo) “Un pueblo de oportunidades”.
. Seguimiento de las necesidades de la poblacién en bases a sus intereses reales en situacion
de crisis sanitaria.
. Apoyar al centro de salud municipal facilitando su gestién.
. Estimular la creacion de la plataforma Asociaciones+Ayuntamiento.
Promover la participacion ciudadana creando y manteniendo una red de actuacién
transversal.
. Habilitar canales de informacién y orientacidn practicos y eficaces.
. Fomentar y mantener la corresponsabilidad sanitaria y social.
. Impulsar la implantacidn de la fibra dptica en el municipio.
. Formar en nuevas tecnologias, minimizando la vulnerabilidad fisica y emocional y mejorando
la calidad de vida.
. Impulsar servicios que apoyen la conciliacion familiar y laboral.
. Impulsar y dar mayor visibilidad a los recursos culturales, naturales y turisticos: parajes
naturales, edificios culturales, Camino de Santiago vasco-riojano...
. Mejorar el ecosistema y fomentar la biodiversidad.
. Apoyo y orientacion laboral fomentando el emprendimiento y el autoempleo.
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4.3.2 Memoria visita técnica al Centro de Transformacidon Agroalimentario Lautada Ekin
Okiturri (Llanada Alavesa).

El pasado 22 de diciembre 6 personas de la comarca de Montafia Alavesa realizaron una visita técnica
organizada por la ADR IZKI para conocer el proyecto del Centro de Transformacidon Agroalimentario
Lautada Ekin Okiturri que se esta llevando a cabo en la Llanada Alavesa. En la visita, se pudieron

conocer los cuatro espacios de transformacidon agraria que alberga el Centro de Transformacion
Agroecoldgica.

Limpieza y envasado de legumbres

Se trata de un servicio de limpieza y envasado de legumbres para personas asociadas y no asociadas
que se puso en marcha en el afio 2019 y que actualmente agrupa a cinco personas productoras en la
asociacion Lautadako Lekaleak. La maquinaria facilita la tarea de limpieza y envasado.

Extraccion y envasado de aceite de girasol y colza

El proyecto consiste en un centro de prensado para la elaboracion de aceite (girasol y colza) en
ecolégico y convencional, puesto en marcha en el afio 2019 y que da servicio a dos personas que
conforman la empresa Ekiolio.
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Futuro espacio test de molienda

Se trata de un molino de cincuenta centimetros que lamina el grano. Actualmente se dedica para
testar diferentes variedades de trigo, para gente que luego quiere dar el salto a este oficio y hacerse
un hueco en el mercado.

Sala de sacrificio de aves

El proyecto mas reciente, una sala de sacrificio de aves que agrupa a tres personas productoras
(Lautadan Bertan). Este servicio busca cubrir un déficit de este tipo de espacios para impulsar y
dinamizar la produccion y consumo sostenible de carne de pollo



